
   

 

   

 

21. pielikums 

LNKC 2025. gada publiskais pārskats 

 

21. pielikums. Darbinieku mainības dinamika (2017 – 2025). 

 

 

LNKC nodarbināto dinamika 2017-2025 

Gads štata darbinieki pieņemti atbrīvoti 

2017 34 11 2 

2018 34 4 10 

2019 29 11 9 

2020 29 5 3 

2021 29 6 6 

2022 46 16 1 

2023 46 5 12 

2024 38 7 10 

2025 36 3 4 

 

 
 

− No 2017. gada līdz 2018. gadam – 34 nodarbinātie, t.sk. 28 štata darbinieki un 6 

darbinieki XXVI Vispārējo latviešu Dziesmu un XVI Deju svētku nodaļā uz noteiktu 

laiku. 

− No 2022. gada līdz 2023. gadam – 46 nodarbinātie, t.sk. 38 štata darbinieki un 8 

darbinieki XXVII Vispārējo latviešu Dziesmu un XVII Deju svētku nodaļā uz noteiktu 

laiku.  

− No 2024. gada līdz 2025. gadam- 38 nodarbinātie. 

− 2025.gadā Kultūrizglītības nodaļā darbu turpināja pieci nodarbinātie.  

− 2025. gadā Programmas “Latvijas skolas soma” nodaļā papildus četrām esošajām amata 

vietām pakāpeniski tika izveidotas sešas darbinieku amata vietas uz noteiktu laiku līdz 

2029. gada 31. decembrim, lai nodrošinātu Eiropas Sociālā fonda Plus projekta “Pilsonisko 

3
4

3
4

2
9

2
9

2
9

4
6

4
6

3
8

3
6

1
1

4

1
1

5 6

1
6

5

7

32

1
0

9

3

6

1

1
2

1
0

4

2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0 2 0 2 1 2 0 2 2 2 0 2 3 2 0 2 4 2 0 2 5

Darbinieku dinamika 2017-2025 štata darbinieki Darbinieku dinamika 2017-2025 pieņemti

Darbinieku dinamika 2017-2025 atbrīvoti



   

 

   

 

līdzdalību veicinošu kultūras pakalpojumu pieejamības veicināšana” īstenošanu. Projekta 

vajadzībām 2025. gadā pieņemti 2 darbinieki. 


