PROFESIJAS STANDARTS
Stilists kultiiras un radoSo industriju joma

Stilista kultiiras un radoSo industriju joma
PROFESIONALAS KVALIFIKACIJAS PRASIBAS

1. Profesionalas kvalifikacijas nosaukums, kvalifikacijas limenis, prasibas izglitibai

Kvalifikacijas Iimenis:
Ceturtais profesionalas kvalifikacijas Iimenis (4. PKL).

Stilists
Prasibas attieciba uz ieprieks iegiito izglitibu:
Specifisku prasibu nav.

2. Profesionalas kvalifikacijas dalas un profesionalas kvalifikacijas prasibas
attieciba uz specializaciju un saistitu profesionalo kvalifikaciju

Prasibas attieciba uz darba tirgi atpazistamu kvalifikacijas dalu:
Nav.

Profesionalas kvalifikacijas specializacijas:
Nav.

Saistitas profesionalas kvalifikacijas, kvalifikacijas Iimenis:
Vizuala téla stilists 4. PKL, Vizazists 4. PKL, Frizieris - stilists 4. PKL, Frizieris 3. PKL,
Grimétajs 3. PKL.

3. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu kopsavilkums

Stilists kultiras un radoSo industriju joma ir specialists, kur$ strada kultiiras nozaré (kino, foto,
skatuves maksla, digitalie mediji, modes industrija) un atbilsto$i radoSa projekta specifikai un
pasititagja uzdevumam veido kultiras norises vai pasakuma stilistisko koncepciju
un vizualo koptélu, komplekte stila komponentes — te€rpus un aksesuarus, vides un interjera
elementus, veido grimu, frizliru vienota stilistiska kompozicija, veic t€mas kultirvesturiska stila
izpéti, izv€las darba uzdevumu izpildiSanai nepiecieSamos lidzeklus, tehnologijas un materialus,
patstavigi vai komanda organizg€ un plano darba realizaciju. Stilists kultiiras un radoso industriju
joma spgj vizuali att€lot savu radoSo ieceri atbilstoSi makslinieciskajai koncepcijai un pamatot to,
orient&jas kultliras nozargs, izprot skatuves makslas, kino, digitalo mediju, foto, modes industrijas
darbibas specifiku, kultiirvésturisko kontekstu un tendences. Stilists kulttiras un radoSo industriju
joma strada ka darba néméjs, paSnodarbinatais vai darba devgjs kino, teatr, televizija, digitalajos
medijos, modes industrija, piedalas kulttiras projektu Tstenosana.

3.1. Kultarvesturiska konteksta izpéte atbilstosi darba uzdevumam.
3.1.1. Izv€l&ties petniecibas metodes un informacijas ieguves avotus.
3.1.2. Apzinat makslas un kulttiras vestur€ balstitus piem&rus atbilstosi radosa projekta
specifikai.
3.1.3. Apzinat makslinieciskas izteiksmes lidzeklus, tehnikas un panémienus noteiktas stilistikas
radiSanai kultiras nozarés.
3.1.4. Analiz&t un strukturét iegiito informaciju radosa projekta izstrade.

3.2. Kulturas nozares specifikas apzinasana.
3.2.1. Apzinat kino un skatuves makslas darbibas principus.
3.2.2. Apzinat modes industrijas darbibas principus.




3.2.3. Apzinat digitalo mediju darbibas principus un aktualas tendences.

3.2.4. Izprast t€la un vides stilistiku veidojosos elementus (grims, friztra, apgerbs, aksesuari,
dekori, vides elementi) un tehnologijas.

3.2.5. Apzinat sadarbibas formas/veidus ar radosas komandas specialistiem, rezisoru, aktieriem
u.c.

3.3. Rados$a projekta IstenoSana atbilstoSi darba uzdevumam.
3.3.1. Apzinat darba uzdevumu un ta stilistisko koncepciju.
3.3.2. Vizualizet vides un vizuala t€la koncepciju.
3.3.3.1zstradat un izveidot detalizétu koptelu.
3.3.4. Prezentét savu ieceri, koncepciju, vizualo telu.
3.3.5. Veikt darbam nepiecieSamo resursu un izmaksu planoSanu un finanséjuma piesaistiSanas
iespgjas.
3.3.6. Secigi 1stenot darba procesu, ieverojot konkrétas kultiras nozares specifiku.

3.4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama visparéja
kompetence.
3.4.1. Veikt uznémeéjdarbibas organizéSanu atbilstosi izveletajai uznémejdarbibas formai.
3.4.2.1everot darba, vides un civilas aizsardzibas, elektrodrosibas un ugunsdrosibas prasibas.
3.4.3.Istenot radosa darba veicgja iespéjas, tiesibas un pienakumus.
3.4.4.Teverot socialas un pilsoniskas atbildibas principus.
3.4.5. Lietot valsts valodu.
3.4.6.Lietot vismaz vienu sveSvalodu.
3.4.7.Sadarboties, ieverojot profesionalas saskarsmes principus.
3.4.8.Lietot informacijas un komunikacijas tehnologijas.
3.4.9. Pastavigi pilnveidot savu personibu un profesionalo kvalifikaciju.




4. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama

PROFESIONALA kompetence

Nr.p.k. Uzdevumi Prasmes Profesionalas zinasanas Kompetence (kvalifikacijas Iimenis)

4.1. Kultarvesturiska konteksta izpéte atbilstoSi darba uzdevumam

4.1.1. Izvéleties pétniecibas Izvéléties radosa projekta Informacijas p&tisanas, apkoposanas un analizes metodes. Spé&ja izprast izp&tes nozimibu LKI 4.
metodes un IstenoSanai atbilstoSas Izpétes metodes un avoti (attéli, fotografijas, vizualie pieméri, | radoSa projekta veidoSanas Iimenis
informacijas ieguves pétniecibas metodes. paraugi, modeli, reportazas, filmas, muzeju krajumi u.c.). konteksta.
avotus. Drukato un interneta resursu izmantos$anas iespgjas.

Izvéleties radosa projekta Digitalo tehnologiju izmantoSanas iespg&jas izpétei.
TstenoSanai atbilstoSus
informacijas ieguves avotus.

4.1.2. Apzinat makslas un Apzinat makslas stilu Kultarvesturisko analogu apzinasana. Spé&ja apzinat makslas un LKI 4.
kulttras vesture izpausmes atbilstosi Veésturisko stilu un pazimju pétisana. kulttras vesture balstttus ITmenis
balstitus piem&rus kultiirvesturiskam Makslas stilu raksturigako pazimju noteikSana dazados piemerus atbilstosi radosa
atbilstosi radosa kontekstam. izteiksmes lidzeklos, informacijas avotos un periodos. projekta specifikai.
projekta specifikai. Rado$o industriju attistibas, kolektivas makslas, alternativas

Apzinat analogus un to kulttras jomu izcelsmes un attistibas izpéte.

risinajumus kultiirvésturiska

aspekta dazadas kultiiras Modes/terpu véstures pieméru apskats.

nozares. Modes izdevumu véstures posmu analize, modes fotografijas
attistibas posmu, foto makslinieku apzinasana.

Apzinat analogus un to Ikonisko apgerba, grima un friztiru stilu un to galveno

risindjumus alternativas raksturojoso elementu apzinasana.

modes un subkultiiru aspekta | Modes namu raSanas laiks un dizaineri.

dazadas kultiiras nozares. Alternativas modes stilu vesturiska izcelsme, attistibas
hronologija un raksturigakas iezimes.

Atlasit no izvéletajiem Subkulttru ietekme uz stilu un modi.

piemériem nepiecieSamo

informaciju radosa projekta

izstradei.

4.13. Apzinat Apzinat makslinieciskas Kompozicijas principi. Spéja apzinat makslinieciskas LKI4.
makslinieciskas izteiksmes Iidzeklus kino, foto | Makslinieciskas izteiksmes lidzekli: izteiksmes I1dzeklus, tehnikas [Tmenis

izteiksmes Iidzeklus,

un digitalo mediju maksla

- kino, foto un digitalo mediju maksla;

un panémienus noteiktas




tehnikas un
panémienus noteiktas
stilistikas radiSanai
kultiiras nozarés.

radosa projekta izstrades
ietvaros.

Apzinat makslinieciskas
izteiksmes lidzeklus skatuves
makslas joma rados§a projekta
izstrades ietvaros.

Apzinat makslinieciskas
izteiksmes Iidzeklus ar t&rpu
dizaina un modes industriju
saistitu radosu projektu
istenoSana.

- skatuves maksla;

- térpu dizaina un modes industrija.

Maksliniecisko izteiksmes lidzeklu raksturojums — idejas
izteiksme plakng, telpa, laika.

Maksliniecisko izteiksmes lidzeklu planojums, izvietojums.

stilistikas radiSanai kulturas
nozares.

4.1.4. Analizet un strukturét | Apkopot iegiito informaciju. Informacijas apkoposanas un strukturéSanas metodes. Spé&ja analizet un strukturét LKI 4.
ieglito informaciju Analizgt un strukturét Izpétes un analizes metodes. ieglito informaciju radosa ITmenis
radosa projekta informaciju par pétamo tému. | Darba mapes izveidosana un lietoSana sava projekta izstradg. projekta izstrade.
izstrade. Analogo un digitalo vizualo un informativo avotu

Izmantot iegiito informaciju izmanto$ana un atsauces uz tiem.
rado$a projekta ieceres Autortiesibu formas.
izstrade.

4.2. Kultiiras nozares specifikas apzinasana

4.2.1. Apzinat kino un Analizet ar skatuves makslu Dramaturgija, rezija. Spéja apzinat kino un skatuves LKI 4.
skatuves makslas saistita pasakuma Skatuves makslas zanri un laikmetigas formas. makslas specifiku. [Tmenis

specifiku.

maksliniecisko koncepciju,
dramaturgisko materialu un
scenografiju.

Analizet video sizeta, kino
filmas scenariju.

Analizét vizuala téla
veidoSanas metodes un
panémienus kino un skatuves
maksla.

Kino scenarijs, kino Zanru apskats.

Specefekti kino un teatri.

Kino un teatra skatuves vizualo risinajumu pamatprincipi.
Scenografijas pamati.

Scenografijas elementi (dekoracijas, kostimi, apgaismojums).

Domu kartes/kolazas.

Kadru plans, zim&jums.

Gaismu specifika, tas nozime.

Personaza apraksts, stila analize un vizuala t€la detalas,
kostimu un grima nozime, veidoSanas panémieni.
Vizuala tela detalas, to nozime.




Kino un teatra grims.

Dekorativas kosmétikas un grima veidoSanas vajadzibas un
specifika.

Krasu kodu, interjera stila, apgérba, aksesuaru u.c. elementu
sinergija (kompozicija).

Performances.

422, Apzinat modes Izpétit modes attistibu, ciklus | Modes industrijas specifika (augsta mode, atra mode u.c.). Spé&ja apzinat modes industrijas LKI 4.
industrijas darbibas un komponentes. Modes skates procesa komponentes. darbibas specifiku. [imenis
specifiku. Modelu tipi, atlases metodes.

Apzinat modes skates T§rpg, aksesuaru, grima un friztiru analogu kartes veidoSanas
S princips.

organizesanas formas un Aizkuli$u iekartojums darbam.

1espejas. Stilista darba vietas organizacija modes skatg.

4.2.3. Apzinat digitalo Analizgt digitalo mediju Stila veidosanas pamati digitalos medijos (televizija, radio, Spéja apzinat digitalo mediju LKI 4.
mediju darbibas stilistiku veidojoSos zurnali un citi digitali izdevumi). darbibas specifiku un aktualas Iimenis
specifiku un aktualas elementus. Teksta un attéla kompozicijas analize. tendences.
tendences. Modes fotografijas veidoSanas galvenie uzdevumi.

C . Raksturigie grafikas elementi un burtveidoli.
Apzinat stila ietekmi uz
komunikacijas industriju,
teksta un att€la kompoziciju.

4.2.4. Izprast tela un vides Izprast iesp€jas t€la vizuala Atbilstosu tehnisko un vizualo lidzeklu izvele projekta idejas Spéja apzinat sadarbibas LKI 4.
stilistiku veidojoSos risindjuma izstradei — grims, att€losanai. iespgjas un vajadzibas darbam [Tmenis

elementus (grims,
frizlira, apgerbs,
aksesuari, dekori, vides
elementi) un
tehnologijas.

friziira, apgerba krasu
risinajums un kompozicija.

Iepazit atbilstosu
paligelementu lietojumu tela
izveidei — pariikas, Sinjoni,
specifisks grims, aksesuari.

Iepazit nepiecieSamos
materialus un rekvizitus
ieceres atspoguloSanai.

Apzinat nepiecieSamos
instrumentus un iekartas, to
izmanto$anas iespéjas.

Zimgesanas tehnikas.

Materialu/krasu/laukumu/formu kompozicija.

Krasu maciba.

2D un 3D kompozicijas izveide.

Skicu, kolazu izveidoSana atbilstosi iecerétajam t&lam.

Citi dekorativo, dabigo un maksligo materialu veidi, to
lietoSana.

Paligmaterialu sortiments, to specifiskas priekSrocibas dazadu
uzdevumu veiksanai.

Dazadu Sablonu un paligieri¢u veidi un to izgatavosana un
lietoSana.

Materiala apstrades pan€mieni.

Izpratne par grima un friziiru tehnikam un attistibu.

Tehniku specifikas un praktisko iemanu apgiiSana.

Grima un friziiras nozime specifiska, definéta tela veidoSana.

radosaja komanda, ievérojot
katras nodalas/departamenta
darba specifiku.

Spéja izprast t€la un vides
stilistiku veidojoSos elementus
(grims, frizara, apgérbs,
aksesuari, dekori, vides
elementi utt.) un tehnologijas.




Iepazit vides elementu nozimi
ieceres izveidg.

Grima un friztras vizualie un fiziologiskie nosacijumi téla
veidoSana.

Vides elementi, vides dizains, scenografija, personazi, teli,
kostimi.

4.2.5. Apzinat sadarbibas Apzinat sadarbibas veidoSanas | Profesionala saskarsmes kultiira. Komunikacijas psihologija. Spéja apzinat sadarbibas LKI 4.
formas/veidus ar metodes atbilstosi kino un Komunikacijas un digitalas komunikacijas prasmes un etikete | formas/veidus ar radosas ITmenis
radosas komandas teatra vajadzibam. dazadas vides. komandas specialistiem,
specialistiem, rezisoru, Saskarsme, sabiedriskas attiecibas. rezisoru, aktieriem u.c.
aktieriem u.c. Iepazit atbilstodu Kastinga metodes.

paligelementu lietojumu téla Aktieru atlase (kastings) un foto/video testi.
izveidei — pariikas, $injoni, Telu generésanas metodes/ietekmeri.
specifisks grimsi, aksesuari. Kostimu, grima makslinieka funkcijas, pienakumi.

4.3. Radosa projekta istenosana atbilstoSi darba uzdevumam

4.3.1. Apzinat darba Analizét radosa uzdevuma Scenarijs, scenografija, teli. Spé&ja apzinat darba uzdevumu LKI 4.
uzdevumu un maksliniecisko ieceri un Att€la un satura kompozicijas principi. un stilistisko koncepciju. ITmenis
stilistisko koncepciju. koncepciju. Varona rakstura un stila kompozicija.

Alternativu stilu un elementu ideju radiSanas process un
Izprast radosa projekta tehnologijas ka iespéjas. .
stilistiku, nosactjumus, vidi. Noskanu radisanas metodes foto un kino maksla.
Radoso ideju generésanas metodes (analize/sintéze).
Veidot stilistisko koncepciju Radosa pasizpausme.
variantus.
4.3.2. | Vizualizét vides un téla | Apzinat idejas attéloSanas Kompozicija. Spé&ja vizualizet vides un t€la LKI 4.
koncepciju. veidus. Ritms. Linija. Laukums. Ornaments. Gaismu un objektu koncepciju, dokumentgjot to. limenis

Vizualizét ieceri, koncepciju,
vidi un dekorus.

Izveidot telu raksturojosas
terpu skices, kolazas.

Izveidot telpiskus maketus un
detalas.

mijiedarbiba, ritms.

Zimes un kodi. Krasa. Forma.

Laukuma kompozicija 2D un 3D.

Teksta un attéla kompozicija.

Plans (prieksplans, otrais plans).

Materialu, tekstiiru un gaismu kompozicija.
Attéla un satura kompozicijas principi/metodes.
Varona rakstura un stila kompozicija.
Zimésana/skicesana. Gleznosana.




Veidot aprakstu, raksturojot
telu, stilu, kompoziciju un
vidi.

Vienkarsu formu un priekSmetu skic€Sana dazadas tehnikas.
Konstrukciju un formu izveide.

Gaisménu veidosanas un att€losana.

Figiirskices.

Figtira un apgerbs. Detalas. Aksesuari.

Materialu att€losana ilustracija.

[ustracijas tehnikas.

Arhivu veidosana.

Vides un t€la analizes rezultata transforméSana radosaja ideja.

MaketgSanas panémieni. Materiali maketa veidoSanai.
Materialu izvéle atbilstosi idejai.

Materialu fizikalas, kTmiskas IpaSibas un lietoSana.
Materialu sortiments, atlase, testéSana.

Grafisko elementu izvéle idejas atspogulosanai.
Digitalo attelu apstrade un sagatavosana drukai.

43.3.

Izstradat un izveidot
detalizetu koptelu.

Izveleties terpus, kostimus,
aksesuarus atbilstosi
izstradatajam koptelam.

Izvelgties vizualajam t€lam
atbilstosu friziiru un grimu.

Izvéleties un izveidot t€lu,
veicot grima meistara, friziera,
kostimu asistenta darbu.

Atlasit un novertét terpus, to
detalas un piemérot atbilstosi
koncepcijai.

Izveleties vides un
scenografijas elementus
(dekori, aksesuari), krasu un
gaismas risinajumus.

Stsanas veidi.

Vienkarsas viles, vilu apdare.

Furnittiras veidi, materiali, iestrades panémieni.

Kostimu dizains un terpu StiSanas un/vai atlases metodes.

Partku, Sinjonu stavoklis un atbilstiba uzdevumam.
Frizieru darbi, materiali, tehnikas.
Grima (make up) un friziru stili (20. gs —21. gs.).

T¢la veidosanas tehnikas.

Specifiskas (maksligas) grima un friziiru metodes.
Dekorativas kosmétikas (make up) produkti, lictosana,
specifika, televizija, video, fotosesijas.

Friziera/stilista darba tehnika un specifika radosajos procesos.

Grima un friziiras vizualie un fiziologiskie nosacijumi t€la
veidoSana.

Vides un scenografijas elementi, telpu risinajumi, maketi,
scenografijas meti, materialu un kostimu skices.

Higi€nas un sanitaras prasibas.

Spé&ja izstradat un izveidot
detalizétu koptelu.

LKI 4.
Iimenis




Lietot atbilstosas tehnologijas,
iekartas un instrumentus
radoSa darba veikSanai.

Ievérot higiénas un sanitaras
prasibas darba izpildes laika.

434.

Prezent&t savu ieceri,
koncepciju, vizualo
telu.

Sagatavot vizualos materialus,
prezentacijas.

Veidot stila fotografijas un
video koptela eksponé&sanai,
izveloties atbilstosu vidi un
apgaismojumu.

Prezentét ieceri un
koncepciju.

Izveidot portfolio.

Lietot zZimola veidoSanas
pamatprincipus projekta
izstrade.

Prezentaciju veidi, formas.

Kompozicijas principu ievérosana.

Darba metodes un pan€mieni efektivai un kvalitativai
prezentacijas materialu sagatavosanai ar foto, video izveidi.
Stastnieciba (story telling).

Valodas, argumentacijas prasmes.

Literara un dramaturgiska satura veidosana.
Komunikacijas stratégijas pamati.

Maksliga intelekta riku izmantoSana.

Attelu atlase, pirmapstrade un sagatavosSana drukai.
Zimg&jums un skice. Materialu un kustibu atainojums
ZImejuma.

Foto uznemsanas vieta un apstakli, apgaismojums, telpas,
foni, uznemsanas vietas saskanoSana ar ieceri, foto
uznemsana, att€lu pirmapstrade, atlase.

Pienakumi, organizacijas specifika, saskarsmes prasmes,
komunikacija.

Fotografijas pamati.

Fotokameras, studijas, gaismu un fonu lictosana.

Analoga un digitala fotografija.

Viedtalrunu kameras lietoSana.

Praktiskas fotografijas metodes — studijas fotosesija, vides,
ielu u.c.

Fotosesiju sagatavosSana.

Satura veidoSana.

Narativs radosaja fotografija. Kino t€la veidoSanas specifika
(t.sk. darbs ar rezisoru, makslinieku, aktieri).

Grafiska dizaina programmas.

Fonti. Fontu stilistika un savietojamiba ar att€lu.
Attéls un teksta bloki.

Zurnala vaka atteli, stila lapas, aksesudru foto.

Spéja prezentét savu ieceri,
koncepciju, vizualo telu.

LKI 4.
Iimenis




Portfolio veidosana, principi.

Portfolio attélu kompozicija un apraksti.

Komunikacijas un digitalas komunikacijas prasmes un etikete
dazadas vides (klatieng, tieSsaiste, socialajos medijos u.c.).
Prezentacijas metodes.

Marketinga riki un to lietojums.

Pre¢u zimes registracijas process.

Intelektuala 1pasuma aizsardziba.

Informacijas izmantoSana atbilstosi likumdoSanai par zimola
dibinasanas un likvidéSanas nosacijumiem, nodokliem.
Zimola darbibas un attistibas planosana.

4.35. Veikt darbam Analizg€t nepiecieSamo Materialu, iekartu katalogi. Spéja veikt darbam LKI 4.
nepiecieSamo resursu materialu, tehnologiju, Arpakalpojuma dalibnieku atlase. nepiecieSamo resursu un Iimenis
un izmaksu planosanu | pakalpojumu izmaksas. Izmaksu tames. izmaksu planosanu.
un finans€juma Gramatvedibas pamati. _. . _.

L .. o _. .. L . S Spéja apzinat finansgjuma
piesaistiSanas iesp&jas. | Izvértet pieejama finanséjuma | IzgatavoSanai nepiecieSamo materialu cenas un pieejamiba. C Lo
oo . . : oy piesaistiSanas iespgjas.
atbilstibu projekta iecerei. Izmaksu aprekini.
Projektu izstrade finans€juma piesaistiSanai no dazadiem
Veikt arpakalpojumu un pre¢u | avotiem.
piegadataju atlasi un izvéleties | Grantu vai dalgja finans€juma piesaistes iespgjas valsts,
atbilstosako ieceres pasvaldibu vai starptautiska meéroga projektos un konkursos.
Istenoganai un izmaksam. Projekta darbibas model&Sana, ta biitiskakie resursi un
procesi, lai planotu projekta izstradi.
Apzinat finansgjuma Projekta pasizmaksas noteikSana.
piesaistiSanas iespéjas. Tames sagatavosana.
Darba uzdevuma izstrade iesaistitajiem specialistiem.
Aprekinat izmaksas un planot
naudas plismu.
Veikt izmaksu tames
sagatavoSanu.

4.3.6. Secigi 1stenot darba Planot radosa projekta Produc@sanas principi un metodes. Spgja secigi Istenot sava LKI 4.

procesu, ieverojot izveidoSanai nepiecieSamo Modes skates sagatavoSana, modelu atlase. projekta ieceri atbilstosi Itmenis

konkrétas kultiiras
nozares specifiku.

laiku un pasakumu norises
secibu.

Definét individualos darba
pienakumus, planojot

Modes skates un Sovriima producésana.

Stilista materialu sagatavosana modes skates nodrosinasanai.
Modelu atlase, skautings un kastings.

Antropometrija un ierobezojumi darba ar modeli.

Stilista funkcijas producésanas procesos.

konceptam.

Spé&ja stradat modes skates
sagatavoSana.




logistiku un ievérojot darba
plismas secibu.

Projekta istenoSana
sadarboties ar radoSo
komandu un projekta
ieklautiem citu profesiju
parstavjiem specialistiem.

Ieveérot darba secibu atbilstosi
izveletajai tehnikai un
tehnologijai.

Nodrosinat regularu,
savlaicigu kvalitates kontroli
un profesionalu labojumu
veikSanu daba gaita.

Parbaudit izstradajuma
atbilstibu projektam.

Labot radusSos defektus,
izvéloties atbilstoSus
materialus un remonta
panémienus.

Aizkulisu darba kartiba.
Projekta Tstenosanas seciba.

Kvalitates kontrole visos izstradajuma tapSanas posmos.

Defektu c€lonu noskaidrosana un to novérsana.
Plano$ana, domasanas, izt€les veicinasana, prata vétra.
Prezentacijas.

Laika, logistikas atbildibas jomu sadalijums.

Spé&ja planot darbu, ievérojot
konkrétas kultiiras nozares
specifiku.

Spé&ja izprast stilista lomu
radosaja komanda.

5. Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama

VISPAREJA kompetence

Nr.p.k.

Uzdevumi

Prasmes

Profesionalas zinasanas

Kompetence (kvalifikacijas [imenis)

Profesionalas darbibas pienakumu un uzdevumu izpildei nepiecieSama visparéja kompetence.

5.1.

Veikt uznémeéjdarbibas
organiz&sanu atbilstosi
izveletajai
uznémgejdarbibas
formai.

Ieklauties pasiititaja vai darba
devgja uzneémejdarbiba.

Uznémgjdarbibas pamati.
Maisdienu ilgtspgjigas ekonomikas pamati.

Planot saimniecisko darbibu.

Projektu vadibas pamati.
Gramatvedibas un finansu planosanas pamati.
Dokumentu parvaldibas pamatprincipi.

Planot finanses.

Pasiitijuma ligumu veidi.

Spéja veikt uznémejdarbibas
organizgSanu atbilstosi
izveletajai uznémejdarbibas
formai.

LKI 4.
[imenis
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Kartot projekta gramatvedibu.

Kartot projekta dokumentaciju.

Veikt uzdevumu, ieverojot
noteiktos projekta izpildes stadiju
terminus.

Atbildigi veikt savu darbu,
ieveérojot projekta ieceres/idejas
un kvalitates prasibas.

Veidot nozares uznémeéjdarbibai atbilstosas
ligumattiecibas.

5.2. Ieverot darba, vides un | Organizget savu darba vietu Darba aizsardzibas normativie akti. Sp€ja organizet, izmantot un LKI 4.
civilas aizsardzibas, atbilstosi darba aizsardzibas Ugunsdros§ibas normativie akti. uzturét drosu darba vidi, ieverot Iimenis
elektrodrosibas un prasibam un ietekmei uz veselibu. | Elektrodrosibas normativie akti. darba, vides un civilas
ugunsdrosibas Vides aizsardzibas normativie akti. aizsardzibas prasibas.
prasibas. Stradat videi draudzigi. Civilas aizsardzibas noteikumi.

Darba vides riska faktori.
Racionali izmantot resursus. Darba apstakli un cilvéka veseliba ka dzives kvalitates
nosacijums.
Rikoties atbilstosi ugunsdrosibas, D.I'OSE_IS da_rba vides fposacyumt. -
clektrodrosibas un civilas Pirma palidziba un riciba arkartas situacija.
aizsardzibas noteikumiem.
Sniegt pirmo palidzibu.

5.3. Istenot radosa darba Apzinat radosa darba veicgja Darba devéja un darbinicka tiesibas, pienakumi un Spé¢ja istenot radosa darba LKI 4.

veicgja iespgjas, iesp€jas. atbildiba. veicgja iespgjas, tiesibas un [imenis

tiesibas un
pienakumus.

Ievérot individuala darba veicgja
tiesibas un pienakumus.

Piemérot Darba likumu un citus
normativos aktus, kas regulé
darba tiesiskas attiecibas.

Ieverot darba devgja pienakumus
un tiesibas.

Darba tiesisko attiecibu normativie akti.

Darba ligums.

Darba likums.

Darba kartibas noteikumi un iek$€jie normativie akti.
Autortiesibu likums.

Autoratlidzibas ligums.

pienakumus.
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Ievérot uzn@muma darba kartibas
noteikumus un ieks$gjos
normativos aktus.

Ieveérot konfidencialitati.

Piemérot Autortiesibu likumu un
citus normativos aktus, kas regulé
autortiesibas.

5.4. leverot socialas un Apzinaties savu atbildibu Tiesiskas attiecibas. Spgja ieverot socialas un LKI 4.
pilsoniskas atbildibas sabiedribas attistiba. Individa tiesibas, pienakumi un atbildiba. pilsoniskas atbildibas principus. [imenis
principus. Pilsoniskas sabiedribas bitiba.

Identificet un ieverot pilsoniskas | Etikas pamatprincipi.
tiesibas. Profesionala &tika.
Pildtt pilsoniskos pienakumus.
Veikt darba pienakumus atbilstosi
profesionalas &tikas principiem.
5.5. Lietot valsts valodu. Sazinaties valsts valoda. Valsts valodas kompetents lietojums mutiski un rakstiski. Spégja izteikties un interpretet LKI 4.
Profesionala terminologija valsts valoda. jédzienus, domas, faktus un Itmenis
Lietot profesionalo terminologiju | Publiska runa. viedoklus gan mutiski, gan
valsts valoda. rakstiski valsts valoda.
5.6. Lietot vismaz vienu Sazinaties mutiski un rakstiski Vardu krajums svesvaloda. Spé€ja sazinaties vismaz viena LKI 4.
svesvalodu. vismaz viena svesvaloda. Svesvalodas lietojums. svesvaloda. Itmenis
Profesionala terminologija sve§valoda.
Lietot profesionalo terminologiju | Starpkulttiru mijiedarbiba.
vismaz viena svesvaloda.

5.7. Sadarboties, ievérojot Stradat komanda. Efektivas komunikacijas priek$nosacijumi. Spé&ja sadarboties, ievérojot LKI 4.

profesionalas Laika planos$anas panémieni. profesionalas saskarsmes [imenis

saskarsmes principus.

Stradat individuali.

Apzinaties savu atbildibu kopé&ja
uzdevuma veikSana.

Konflikti un to risinajumi.

Efektivas un pozitivas saskarsmes un sadarbibas
panémieni.

Lietiskas komunikacijas process

principus.
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Racionali planot laiku.

Risinat konfliktsituacijas.

5.8. Lietot informacijas un | Lietot datoru un biroja tehniku. Datora darbibas un lieto$anas principi. Spé€ja parliecino$i un drosi LKI 4.
komunikacijas Biroja tehnikas lieto$anas principi. izveleties un lietot informacijas ITmenis
tehnologijas. Izmantot lietojumprogrammas, Informacijas sistému drosiba. un komunikacijas tehnologijas

sagatavojot dokumentus péc Lietojumprogrammas dokumentu sagatavosana. darba uzdevuma veiksanai.
parauga. Datoru drosibas programmas.
Datu aizsardziba.
Sazinaties, izmantojot
informacijas un komunikacijas
tehnologijas.
Izmantot datora lietoSanas
drosibas programmas.
Lietot informacijas datu nesgjus.

5.9. Pastavigi pilnveidot Intereséties par lietiSkas makslas Personibas izaugsmes psihologija. Spgja pastavigi pilnveidot savu LKI 4.

savu personibu un procesiem un jaunumiem nozaré. | Pasvadita maciSanas. personibu un profesionalo [imenis

profesionalo
kvalifikaciju.

Merktiecigi piedalities kultiiras
dzives norisgs.

Uzturét profesionalos kontaktus.

Planot savu profesionalo
pilnveidi, novertgjot savas
profesionalas zinasanas, prasmes
un [1dzsingjo pieredzi.

Pasizzinas principi.

Emociju parvaldiba un vadisana.

Cilveka un dabas vides vienotiba.

Dabas resursu ilgtsp€jiga izmantoSana izstradajumu
tapSana.

Radosas domasanas metodes.

Aktualitates lietiSkaja maksla, vizualaja maksla.
Aktualitates kulttra.

Informacijas iegiiSanas metodes.

Profesionalas karjeras izaugsme un tas nozime.
Profesionalas karjeras izaugsmes planosana.

kvalifikaciju.
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Vispariga informacija

Profesionalas
kvalifikacijas
prasibu iesniedzejs

Latvijas Nacionalais kulttiras centrs

Profesionalas
kvalifikacijas
prasibu ekspertu
darba grupa

Bruno Birmanis, Makslu izglitibas kompetences centra “Liepajas
Mizikas, makslas un dizaina vidusskola” programmas “Vizuala tela
stilists” vaditajs;

Aigars Grauba, Filmu studijas “Grauba” kino rezisors, producents.

Laura Dislere, Latvijas Kulttiras akadémijas mentore, kino un teatra
maksliniece, scenografe;

Kristine Freiberga, Latvijas Kulttiras akadémijas docente, magistra
studiju programmas “Kultiiras un makslas parvaldiba” direktore;

Gunda Zvirbule, Latvijas Nacionala teatra Grima nodalas vaditaja,
Starptautiskas CIDESCO Rigas Kosmétikas skolas pasniedzgja, grima
maksliniece teatra, kino un televizijas projektos;

Viktorija Breiksa, Latvijas Nacionalas Operas un Baleta friziere-
grimétaja, kino un modes projektu friziere-grimétaja;

Elma Pérkone, Neatkarigas teatra trupas “Kvadrifrons” teatra un kino
projektu kostimu maksliniece, t€rpu dizainere;

Ilze Kupca, Latvijas Nacionala kultiiras centra makslas izglitibas
eksperte;

Ineta Lesite, vizazista amata meistare, personala stiliste, imidza skolas -
studijas “Unastyle” pasniedzgja, RSU Sarkana Krusta medicinas
koledzas pasniedz&ja, Rigas Makslas un mediju tehnikuma pedagoge;

Ilze Cébere, Makslu izglitibas kompetences centra “Liepajas Muzikas,
makslas un dizaina vidusskola”struktiirvienibas vaditaja vietniece
macibu darba makslas izglitibas programmas.

NEP atzinums par
profesionalas
kvalifikacijas
prasibam

<<Datums. Aizpilda VISC>>

Profesionalas
kvalifikacijas
prasibu
saskanoSana
PINTSA

<<Datums. Aizpilda VISC>>

Ieprieks saskanoto
profesionalas
kvalifikacijas
prasibu redakcijas

<<Datums. Aizpilda VISC>>
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