AMATA NOSAUKUMS
KULTŪRAS CENTRA METODIĶIS
 
Šim dokumentam ir ieteikuma raksturs, un tas izstrādāts LNKC Kultūras centru konsultatīvās padomes darbības ietvaros. Saturs sagatavots, apvienojot informāciju no vairākām pašvaldībām (Ķekavas, Rīgas, Siguldas, Rēzeknes u.c.) un balstoties uz Kultūras centru likumu.

	
	Amata nosaukums:
Kultūras metodiķis 
Profesijas kods:
3435 19
Kultūras metodiķis 40/III
Ieteicama: 8.-  10. mēnešalgu grupa


	1. 
	Koordinēt un sniegt metodisko palīdzību pašvaldības kultūras centriem un iestādēm, konsultēt un izvērtēt to darbu.


	2. 
	Apkopot un analizēt kultūras nozares informāciju, sekot jaunākajām tendencēm, veikt pētniecību un piesaistīt pētniecības institūcijas. 

	3. 
	Iesaistīties pašvaldības kultūrpolitikas veidošanā un kultūras jomas stratēģisko un plānošanas dokumentu izstrādē.


	4. 
	Veicināt kultūras darbinieku profesionālo pilnveidi, organizējot apmācības, konferences, pieredzes apmaiņas pasākumus, sadarbojoties ar izglītības iestādēm. 


	5. 
	Nodrošināt informācijas un pieredzes apmaiņu starp kultūras iestādēm pašvaldībā un ārpus tās, popularizēt labās prakses piemērus.


	6. 
	Iniciēt un īstenot kultūras projektus, piesaistot resursus, koordinējot projekta norisi un atskaitoties par rezultātiem. 


	7. 
	Organizēt kultūras pasākumus un aktivitātes pašvaldībā, apkopot informāciju par plānotajiem notikumiem. 


	8. 
	Apkopot un sagatavot pārskatus, atskaites un citu dokumentāciju par kultūras iestāžu darbu un aktivitātēm.


	9. 
	Sadarboties ar dažādām valsts un pašvaldību institūcijām, NVO un medijiem kultūras jomas jautājumos. 


	10. 
	Uzturēt un ievadīt informāciju datu bāzēs un portālos par kultūras aktualitātēm un norisēm. 


	11. 
	Piedalīties kultūras iestādes budžeta plānošanā un īstenošanā. 


	12. 
	Regulāri pilnveidot savu profesionālo kvalifikāciju. 


	13. 
	Veikt citus ar amatu saistītus uzdevumus vadības uzdevumā.




