23. pielikums
LNKC 2024. gada publiskais parskats

23. pielikums. LNKC nodalu darbibas jomas un uzdevumi.

Kultirizglitibas nodala (KI nodala) Tsteno kultiiras un radosas industrijas izglitibas

politiku, sekméjot kultirizglitibas attistibu Latvija. KI nodalas parzina ir

kultiirizglitibas nozare — profesionala vid§ja un profesionalas ievirzes izglitiba

(izglitibas tematiskaja joma “Makslas”, ka ar1 citas programmu grupas, ja tas isteno

KM padotibas izglitibas iestades). KI nodalas uzdevumi saskana ar LNKC 2021. gada

28. decembra ieks€jiem noteikumiem Nr.1.5-1.1/9 “Kultiiras un rados$as industrijas

izglitibas nodalas reglaments”.

1. Sagatavo informaciju un sniedz priekSlikumus LNKC attistibas planoSanas
dokumentu izstradei, tai skaita vid&ja termina darbibas strat€gijai, gadskartejam
darba planam, pasakumu planam un citiem dokumentiem, aktualiz€ un kontrolé
to izpildi.

2. Sniedz priekSlikumus argjo un iek$€jo normativo aktu projektiem; izstrada

rikojumu un citu organizatorisko dokumentu projektus.

Sagatavo atzinumus par citu iestaZu izstradatajiem normativo aktu projektiem.

4. Plano un 1steno pasakumus saskana ar ikgadéjo LNKC darba/pasakumu planu,
piedalas un parstav LNKC citu institliciju organizétajos pasakumos un
aktivitates.

5. Organizé un koording izglitibas iestazu vaditaju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveidi un talakizglitibu.

6. Isteno valsts nozimes konkursus, izstades, ka ari citus pasakumus, nodro$inot
un parraugot kulttirizglitibas nozares satura kvalitati.

7. Organizé macibu un metodisko, tai skaitd digitalo materialu, izstradi,
publicéSanu, sniedzot atbalstu makslas, miizikas un dejas profesionalas
izglitibas programmu TstenoSanai.

8. Uzkraj (iegiist, apkopo, parbauda, analiz€) informaciju un statistikas datus par
kultiirizglitibas nozares darbibu, nodroSina informaciju parskatiem un
atskaitem, ka ari LNKC un Kultiiras ministrijas kartéja gada publiskajam
parskatam, atskaiteém par darba plana izpildi un citiem dokumentiem péc
pieprasijuma.

9. Nodrosina aktualo informaciju publicéSanai LNKC timekla vietn€; administré
LNKC timekla vietnes kultiirizglitibas sadalu.

10. Organizeé Kultiirizglitibas padomes (KIP) darbibu un nodroSina sekretariata
funkeciju, t.sk. nodroSina dokumentu un informacijas apriti starp KIP un citam
institicijam.

11. Organize Profesionalas ievirzes izglitibas iestazu direktoru padomes darbibu un
nodroSina sekretariata funkcijas

12. Parrauga profesionalas izglitibas programmu istenoSanas kvalitati izglitibas
tematiskaja joma “Makslas”.
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Sniedz izglitibas iestadem juridiskas konsultacijas un skaidrojumus par
normativo aktu prasibam kulttirizglitibas joma.

Sniedz metodisko atbalstu Kultiras ministrijas padotibas izglitibas iestadém
iek$€jo normativo aktu izstrad€ un piemérosana.

Izskata izglitibas iestazu pieteikumus un apliecinajumus Profesionalas izglitibas
kompetences centra maksla, miizika un deja statusa sanemsanai un ta atbilstibai.
Izverte un saskano licencésanai iesniegtas profesionalas izglitibas programmas
izglitibas tematiskaja joma “Makslas”, sniedz atzinumus.

Izstrada izglitibas iestadém profesionalas kvalifikacijas eksamena programmu
paraugus profesionalas izglitibas programmas izglitibas tematiskaja joma
“Makslas”.

Saskano profesionalas kvalifikacijas eksamenu dokumentaciju (norises darbibu
laikus, norises grafiku, profesionalas kvalifikacijas eksamenu komisiju sastavu
un eksamenu programmas) profesionalas izglitibas programmas izglitibas
tematiskaja joma “Makslas” un ar to saistitajam izglitibas tematiskajam jomam
Kultiiras ministrijas padotiba esoSo un citu dibinataju izglitibas iestadém.
Sagatavo, aktualizé un iesniedz Izglitibas kvalitates valsts dienesta ekspertu
sarakstu izglitibas tematiskaja joma “Makslas” profesionalas izglitibas iestazu
un profesionalas izglitibas programmu akreditacijai.

Nodrosina nozares profesiju standartu projektu izstradi un ekspertizi sadarbiba
ar [zglitibas un zinatnes ministriju un Valsta izglitibas satura centru.

Sniedz priekslikumus Kultiiras ministrijai par valsts finansgjamo izglitojamo
skaitu valsts, pasvaldibu un privato dibinataju izglitibas iestazu licencetajas
makslas, mizikas un dejas profesionalas izglitibas programmas.

Aprekina un sadala valsts dotaciju pedagogu darba samaksai pasvaldibu un
privato dibinataju izglitibas iestadém, kas isteno profesionalas ievirzes
izglitibas programmas izglitibas tematiskaja joma “Makslas”, ka arT nodroSina
pieskirtas valsts dotacijas izlietojuma kontroli.

Nodrosina Kultliras ministrija saskanoSanai iesniegto Kultliras ministrijas
padotibas izglitibas iestazu pedagogu darba samaksas tarifikaciju parbaudi.
Veicina profesionalas ievirzes izglitibas iestazu, profesionalas vidgjas izglitibas
iestazu, profesionalas augstakas izglitibas iestazu un citu kulturizglitibas iestazu
sadarbibu.

Sniedz metodisku, organizatorisku, informativu un cita veida atbalstu valsts,
pasvaldibu un privatajam kultiirizglitibas iestadém un socialajiem partneriem.
Koordin€ un parrauga informaciju Latvijas kultiiras datu portala “Kultiiras dati”
timekla vietné http://kulturasdati.lv/Iv un sadarbojas ar Izglitibas un zinatnes
ministriju Valsts izglitibas informacijas sist€mas jautajumos.

Isteno kopigas aktivitates un projektus sadarbiba ar LNKC struktirvienibam
kultiirizglitibas jautajumos.

Veicina sadarbibu ar kulttrizglitibas nozares darba dev€ju organizacijam.
NodroS$ina dalibu nozaru ekspertu padomes un konsultativajas padomes.
Piedalas un sniedz priekslikumus dazadas darba grupas.

Parstav LNKC valsts un pasvaldibu institiicijas, iestades, ka arT organizacijas
nacionala méroga un starptautiski.

Piedalas valsts un starpvalstu sadarbibas programmas un projektos, ka ar1 var
biit to vadoSais vai sadarbibas partneris.

Izskata un sagatavo atbildes uz fizisku un juridisku personu iesniegumiem,
nodroSina dokumentu izstradi.

Veic citos normativajos aktos noteiktus uzdevumus.



http://kulturasdati.lv/lv

Programmas “Latvijas skolas soma” nodalas (LSS nodala) parzina ir kultiirizglitibas
programmas “Latvijas skolas soma” nodroSinasana, dodot iesp&ju Latvijas skoléniem,
kuri macas pamata un vidgjas izglitibas posma, regulari pieredzét daudzveidigas
Latvijas kultiiras un makslas norises. LSS nodalas uzdevumi saskana ar LNKC
2021. gada 29. decembra ieks€jiem noteikumiem Nr.1.5-1.1/10 “Programmas “Latvijas
skolas soma” nodalas reglaments”.

1.
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9.
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11.

12.

13.

Sagatavo informaciju un sniedz priekSlikumus LNKC attistibas planoSanas
dokumentu izstradei, tai skaita vidéja termina darbibas stratégijai, gadskart&jam
darba planam, pasakumu planam un citiem dokumentiem, aktualizé un kontrole to
izpildi,

. Sniedz priekslikumus ar&jo un iek$gjo normativo aktu projektiem; izstrada rikojumu

un citu organizatorisko dokumentu projektus.

Sagatavo atzinumus par citu iestazu izstradatajiem normativo aktu projektiem.
Plano un isteno pasakumus saskana ar ikgad€jo LNKC darba/pasakumu planu,
piedalas un parstav LNKC citu institliciju organiz&tajos pasakumos un aktivitates.

. Organiz€ un koording izglitibas iestazu dibinataju un pedagogu kompetences

pilnveidi par kultiirizglitibas nozimi un programmas “Latvijas skolas soma”
istenoSanu.

. Nodrosina informaciju parskatiem un atskaiteém par programmas “Latvijas skolas

soma” darbibu, tai skaita LNKC kartgja gada publiskajam parskatam, atskaiteém par
darba plana izpildi un citiem dokumentiem.

. Organiz€ metodisko un informativo, tai skaita digitalo materialu, izstradi, izdoSanu

un izplatiSanu izpratnes veicinasanai par kultlras noris€m b&rnu un jaunieSu
auditorijai un to izmantoSanu macibu un audzinaSanas darba;

. Uzkraj (iegust, apkopo, parbauda, analiz€) informaciju un statistikas datus par

programmas “Latvijas skolas soma” darbibu, nodroSina informaciju parskatiem un
atskaitém, ka ar1 LNKC un Kulttiras ministrijas kartgja gada publiskajam parskatam,
atskait€m par darba plana izpildi un citiem dokumentiem pé&c pieprasijuma.
Nodrosina aktualo informaciju publicéSanai LNKC timekla vietn€; administré
LNKC timekla vietnes programmas “Latvijas skolas soma” sadalu.

. NodroS$ina programmas administrativo procesu:

10.1 apkopo no Izglitibas un zinatnes ministrijas sanemto informaciju par
1zglitibas iestadém un programmai atbilstoSo skolénu skaitu;

10.2 aprékina valsts pieskirta finans€juma apméru katram no izglitibas iestazu
dibinatajiem;

10.3 sagatavo normativo dokumentu projektus un ligumus programmas “Latvijas
skolas soma” 1stenoSanai;

10.4 nodroSina pieskirta valsts finans€juma izlietojuma kontroli, tai skaita izskata,
1zverte un apstiprina programmas satura un finansu atskaites.

Sniedz metodisku, organizatorisku, informativu un cita veida atbalstu valsts,

pasvaldibu un privatajam izglitibas iestadém sekmigai programmas ‘“Latvijas

skolas soma” TstenoSanai.

Sniedz ieteikumus kultiras iestddem un profesionaliem kultiirizglitibas

programmu izstrad€ un TstenoSana, tai skaita, izverte iesniegtas kulttiras norises, to

ieklauSanai programmas “Latvijas skolas soma” satura un piedavajuma.

Veic programmas monitoringu, istenojot dazada rakstura un satura aptaujas,

izmantojot pétijumus un izvert€jumus, ar mérki uzlabot programmas “Latvijas

skolas soma” darbibu.



14.

15.

16.
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18.
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20.

Veido sadarbibas projektus nacionala un starptautiska Itmeni programmas
“Latvijas skolas soma” talakai attistibai.

Veicina izglitibas un kultiiras nozares iestazu sadarbibu efektivai programmas
“Latvijas skolas soma” TstenoSanai.

Nodros$ina dalibu nozaru ekspertu padomés un konsultativajas padomés, parstav
LNKC valsts un pasvaldibu institiicijas, iestad€s, ka ar1 organizacijas nacionala
meéroga un starptautiski.

Piedalas wvalsts un starpvalstu sadarbibas programmu un projektu izveidé un
istenoSana, ka ar1 var biit to vadosais vai sadarbibas partneris.

Piedalas un sniedz priekslikumus dazadas darba grupas.

Izskata un sagatavo atbildes uz fizisku un juridisku personu iesniegumiem,
nodrosSina dokumentu izstradi, noforméSanu.

Veic citas normativajos aktos noteiktas funkcijas.

Vesturisko zemju un nemateriala kultiras mantojuma nodalas (VZ un NKM
nodala) parzina ir latviesu vésturisko zemju kultiirveésturiskas vides, to kulttirtelpu un
nemateriala kultiiras mantojuma saglabasana un ilgtsp€jiga attistiba. VZ un NKM
nodalas uzdevumi saskana ar LNKC 2021. gada 29. decembra iek$gjiem noteikumiem
Nr.1.5-1.1/8 “Vesturisko zemju un nemateriala kultiras mantojuma nodalas
reglaments”.

1.

Sagatavo informaciju un sniedz priekslikumus LNKC attistibas planoSanas
dokumentu izstradei, tai skaita vidéja termina darbibas stratégijai, gadskartéjam
darba planam, pasakumu planam un citiem dokumentiem, aktualiz€ un kontrolg to
izpildi.

Sniedz priekSlikumus ar€jo un iek$€o normativo aktu projektiem; izstrada

rikojumu un citu organizatorisko dokumentu projektus.

Plano un 1steno pasakumus saskana ar ikgadéjo LNKC darba/pasakumu planu,

pamatojoties uz pieskirto valsts budZeta finans€jumu:

3.1. organizé informativos pasakumus (sabiedrisko attiecibu kampanas, preses
konferences, prezentacijas u. c.);

3.2. organize un koording profesionalas kompetences pilnveides kursus, seminarus,
meistarklases un citus pasakumus darbibas jomas iesaistitajiem specialistiem
un mérkgrupam, atbilstosi to specifiskajam vajadzibam.

Organizé metodisko, t. sk. digitalo materialu izstradi, izdoSanu un izplatiSanu

atbilstoSi darbibas jomas iesaistito specialistu un mérkgrupu specifiskajam

vajadzibam.

Uzkraj (iegtst, apkopo, parbauda, analiz€) informaciju un statistikas datus,

nodroSina informaciju parskatiem un atskaitém, ka ari LNKC kartgja gada

publiskajam parskatam, atskait€m par darba plana izpildi un citiem dokumentiem
péc pieprasijuma.

NodroSina aktualo informaciju publicéSanai LNKC timekla vietn€; administré

timekla vietnes un socialos tiklus.

Isteno Latviesu vésturisko zemju likuma noteiktos uzdevumus LatvieSu vésturisko

zemju attistibas padomes uzdevuma:

7.1. organizé LatvieSu vésturisko zemju attistibas padomes darbibu un nodroSina
(organizatoriski un materialtehniski) sekretariata funkciju;

7.2. koordiné LatvieSu veésturisko zemju un kultiirtelpu attistibas plana izstradi,
aktualizéSanu un izpildi sadarbiba ar valsts un pasvaldibu institticijam,
nevalstiskajam organizacijam un citam LatvieSu vésturisko zemju likuma
IstenoSana iesaistitajam pusém;



10.

11.

12.

13.

14.

7.3. parstav LatvieSu vésturisko zemju attistibas padomes viedokli sazina ar
sabiedribu un plaSsazinas lidzekliem;

7.4. veic citus uzdevumus latvieSu vésturisko zemju identitates, kulttirvésturiskas
vides un kultirtelpu saglabasanas un ilgtspgjigas attistibas veicinasanai,
paredzot juridiskus, administrativus, organizatoriskus pasakumus, ka ar1 to
finansialo nodro$inajumu.

Isteno Nemateriala kultiiras mantojuma likuma noteiktos uzdevumus:

8.1. organizé NKM padomes darbibu un nodroSina (organizatoriski un
materialtehniski) sekretariata funkciju;

8.2. koording NKM saglabasanas un attistibas plana izstradi un izpildi sadarbiba ar
valsts un pasvaldibu institiicijam, nevalstiskajam organizacijam un citam NKM
likuma TstenoSana iesaistitajam pusém;

8.3. uztur un aktualizé NKM sarakstu, tai skaita, nodroSinot tam iesniegto
pieteikumu izvertésanu,

8.4. nodroSina nacionala limena ierosindjumu izvertéSanu pieteikSanai UNESCO
Konvencijas  par nemateriala  kultiras  mantojuma  saglabasanu
reprezentativajam sarakstam vai mantojuma, kam janodroSina neatlickama
saglabasana, sarakstam;

8.5. nodrosina NKM saraksta publiskumu un ar nematerialo kultiiras mantojumu
saistitas informacijas pieejamibu sabiedribai;

8.6. sniedz konsultativu un metodisku atbalstu (tai skaita par NKM veértibu
pieteikumu iesniegS8anu LNKC timekla vietn€ https://nematerialakultura.lv)
nemateriala kultiiras mantojuma saglabasana iesaistitajam valsts parvaldes, ar1
pasvaldibu, institlicijam un citam ieinteres€tajam personam un sadarbojas ar
tam;

8.7. parstav NKM padomes viedokli sazina ar sabiedribu un plaSsazinas lidzekliem;

8.8. veic citus juridiskus, tehniskus, organizatoriskus, administrativus, metodiskus
un finansialus pasakumus NKM saglabasanai, tai skaita popularizgjot personu
darbibu un ieguldijumu nemateriala kultiiras mantojuma ilgtspgja.

Parstav LatvieSu vesturisko zemju attistibas padomes un NKM padomes viedokli

sazina ar sabiedribu un plaSsazinas lidzekliem.

Sadarbojas ar LNKC Dziesmu un deju svetku tradicijas saglabaSanas un attistibas

nodalu Dziesmu un deju svétku tradicijas saglabasanas un attistibas jautajumos, tai

skaita kartejo Vispargjo latvieSu dziesmu un deju sveétku Istenosana.

Parstav LNKC valsts un pa$valdibu institiicijas, iestades, ka ar1 organizacijas

nacionala méroga un starptautiski.

Ir vadosais vai sadarbibas partneris valsts un starpvalstu sadarbibas programmu un
projektu izveide un 1stenosana.

Izskata un sagatavo atbildes uz fizisku un juridisku personu iesniegumiem,
nodrosina dokumentu izstradi, noformé&sanu.

Veic citus normativajos aktos noteiktos uzdevumus.

Dziesmu un deju svétku tradicijas saglabaSanas un attistibas nodalas (DZSV
nodala) parzina ir dziesmu un deju svétku tradicijas saglabasana un attistiba. Nodalas
uzdevumi saskana ar LNKC 2021. gada 29. decembra iek$€jiem noteikumiem Nr.1.5-
1.1/7 “Dziesmu un deju svétku saglabasanas un attistibas nodalas reglaments”.

1.

Sagatavo informaciju un sniedz priekslikumus LNKC attistibas planoSanas
dokumentu izstradei, tai skaita vidéja termina darbibas strateégijai, gadskart€jam



darba planam, pasakumu planam un citiem dokumentiem, aktualiz€ un kontrol€ to

izpildi.

. Sniedz priekslikumus argjo un ieks€jo normativo aktu projektiem; izstrada rikojumu

un citu organizatorisko dokumentu projektus.

. Plano un isteno pasakumus saskana ar ikgadeéjo LNKC darba/pasakumu planu,

pamatojoties uz pieskirto valsts budzeta finans€jumu:

3.1. organiz€ informativos pasakumus;

3.2. organizg un koording profesionalas kompetences pilnveides kursus, seminarus,
meistarklases un citus pasakumus, darbibas jomas iesaistitajiem specialistiem
un meérkgrupam, atbilstosi to specifiskajam vajadzibam.

. Organiz€ metodisko, tai skaita digitalo materialu izstradi, izdoSanu un izplatiSanu

atbilstos$i darbibas jomas iesaistito specialistu un mérkgrupu specifiskajam

vajadzibam.

. Uzkraj (iegust, apkopo, parbauda, analiz€) informaciju un statistikas datus,

nodroSina informaciju parskatiem un atskaitém, ka ari LNKC kartgja gada

publiskajam parskatam, atskait€ém par darba plana izpildi un citiem dokumentiem
péc pieprasijuma.

. Nodrosina aktualo informaciju publicéSanai LNKC timekla vietng; administré

nodalas parzina esosas timekla vietnes.

. Isteno Dziesmu un deju svétku likuma noteiktos uzdevumus:

7.1. organizg Dziesmu un deju svétku padomes darbibu un kartgjo Dziesmu un deju
svetku Makslinieciskas padomes darbibu, nodroSinot (organizatoriski un
materialtehniski) sekretariata funkciju;

7.2. organizg kartgjo Vispargjo latvieSu dziesmu un deju svétku Ricibas komitejas
darbu, nodroSinot (organizatoriski un materialtehniski) sekretariata funkciju;

7.3. koordiné Dziesmu un deju svétku tradicijas saglabasanas un attistibas plana
izstradi, aktualiz€Sanu un izpildi sadarbiba ar valsts un pasvaldibu institiicijam,
nevalstiskajam organizacijam un citam Dziesmu un deju svétku likuma
IstenoSana iesaistitajam pusém;

7.4. plano un isteno Dziesmu un deju svétku starplaika pasakumus saskana ar
ikgadéjo LNKC darba planu, tai skaitd pasakumu planu tam pieskirta valsts
budzeta finans€juma ietvaros;

7.5. nodrosina kartgjo Vispargjo latviesu dziesmu un deju svétku makslinieciskas
programmas sagatavoSanu un Istenosanu;

7.6. koording Vispargjo latvieSu dziesmu un deju svétku sagatavoSanas procesam
nepiecieSsamo virsdirigentu un virsvaditaju darbibu;

7.7. koording sadarbibu starp Dziesmu un deju sv@tku tradicijas saglabasana un
attistiba iesaistitajam valsts un pasvaldibu institicijam un iestadém,
nevalstiskajam organizacijam, citam juridiskam un fiziskam personam;

7.8. Dziesmu un deju svétku starplaika sniedz metodisku atbalstu, koordiné
sadarbibu starpsvétku noriSu planoSana un istenoSana valsts un pasvaldibu
institlicijam un nevalstiskajam organizacijam,;

7.9. sagatavo priekslikumus valsts budZeta meérkdotacijas sadalei pasvaldibu tautas
makslas kolektivu vaditaju un citu dibinataju maksliniecisko kolektivu vaditaju
darba samaksai un valsts socialas apdroSinasanas obligatajam iemaksam;

7.10.parstav Dziesmu un deju svétku padomes un kart§jo Dziesmu un deju sveétku

Makslinieciskas padomes viedokli sazina ar sabiedribu un plaSsazinas
lidzekliem.



10.

1.

12.

13.

. Konsulté juridiskas un fiziskas personas Dziesmu un deju svétku saglabaSanas un

attistibas jautajumos, tai skaita par digitalo Latvijas kultiiras datu portalu “Kulttras
dati” timekla vietn€ http://kulturasdati.lv/lv.
Sadarbojas ar LNKC Vesturisko zemju un nemateriala kultiiras mantojuma nodalu
Nemateriala kultiiras mantojuma saglabasanas un attistibas jautajumos, tai skaita
kartgjo Vispargjo latvieSu dziesmu un deju svétku Tstenosana.
Parstav LNKC valsts un pasvaldibu institicijas, iestad€s, ka ar1 organizacijas
nacionala méroga un starptautiski.
Ir vadosais vai sadarbibas partneris valsts un starpvalstu sadarbibas programmu un
projektu izveid€ un TstenoSana.
Izskata un sagatavo atbildes uz fizisku un juridisku personu iesniegumiem,
nodrosSina dokumentu izstradi, noforméSanu.
Veic citas normativajos aktos noteiktos uzdevumus.

Stratégiskas planoSanas un administrativas nodalas (SPA nodala) parzina ir LNKC
attistibas planoSanas, publiska t€la veidoSanas un uzturéSanas, personala vadibas,
dokumentu, finanSu un gramatvedibas parvaldibas, juridiskie, administrativie un
saimnieciskie procesi. SPA nodalas uzdevumi saskana ar LNKC 2021. gada

29

. decembra ieksgjiem noteikumiem

Nr.1.5-1.1/11 “Stratégiskas planosanas un administrativas nodalas reglaments”.

1.

2.

3.

Koording LNKC attistibas planoSanas procesu un parrauga ta istenoSanu:

1.1. sniedz priekslikumus, sagatavo informaciju un koordin€ LNKC attistibas
planoSanas dokumentu izstradi, tai skaitd nodroSina vidg€ja termina darbibas
stratégijas, gadskartéja darba plana, pasakumu plana un budzeta pieprasijuma
izstradi, veic savlaicigu So dokumentu aktualiz€Sanu un izpildes kontroli
sadarbiba LNKC nodalam;

1.2. sniedz priekslikumus arg€jo un iek$€jo normativo aktu projektiem; sagatavo
argjo normativo aktu projektus LNKC atbildibas jomas, koording to virzibu;

1.3. uzkraj (iegist, apkopo, parbauda, analiz€) informaciju un statistikas datus par
LNKC darbibu;

1.4. sagatavo LNKC kartgja gada publisko parskatu, dazadas atskaites un parskatus,
tai skaita atskaites par darba plana izpildi, informativos zinojumus un citus
dokumentus péc pieprasijuma.

Veido un uztur LNKC publisko t€lu, nodroSina un koording€ atvértu argjo un ieksejo
komunikaciju, regulari informéjot sabiedribu par LNKC darbibu:

2.1. koording sadarbibu ar plaSsazinas lidzekliem, izstrada un vada marketinga un
sabiedrisko attiecibu projektus, sagatavo aktualo informaciju (pazinojumus,
preses relizes u. c.) un publice LNKC timekla vietng;

2.2. strukturé, uztur un administré timekla vietnes, tai skaita tematiskas timekla
vietnes un socialos tiklus;

2.3. plano un isteno informativos pasakumus (sabiedrisko attiecibu kampanas,
preses konferences, prezentacijas u.c.) saskana ar ikgadgjo LNKC
darba/pasakumu planu, pamatojoties uz pieskirto valsts budzeta finanséjumu;

2.4. organizé metodisko, tai skaita digitalo materialu izstradi, izdoSanu un
izplatiSanu atbilstosi LNKC darbibas jomas iesaistito specialistu un mérkgrupu
specifiskajam vajadzibam.

Nodrosina personala vadibu:

3.1. sniedz priekSlikumus LNKC struktiiras izveidei un pilnveidei, piedalas
personala planoSana, nodroSina personala atlasi un piesaisti;

3.2. nodrosina LNKC personalvadibu, t, sk. sagatavo LNKC ierédnu un darbinieku
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3.3.

3.4.

dokumentu projektus saskana ar Valsts civildienesta likumu, Darba likumu un
citiem normativajiem aktiem, kas regul@ ierédnu valsts civildienesta attiecibas
un darbinieku darba tiesiskas attiecibas;

koording ierédnu un darbinieku darba izpildes novertésanu valsts informacijas
sisttma “Novertesanas elektroniskas veidlapas informacijas sistema”
(NEVIS);

organiz€ darba aizsardzibas pasakumus, tai skaitd veic darba vides ieks€jo
uzraudzibu un darba vides riska faktoru novert€Sanu, parrauga darba
aizsardzibas un ugunsdroSibas prasibu ieveéroSanu, organiz€ darbinieku
ievadapmacibu darba aizsardziba, ka ar1 instruktazas darba aizsardziba,
ugunsdrosiba un elektrodrosiba.

4. Nodrosina finansu Iidzeklu apriti un gramatvedibas parvaldibu:

4.1.

4.2.

4.3.

44.

plano LNKC budzeta Iidzeklus, t. sk. izveido un aktualizé budzeta lidzeklu
planosanas un kontroles sist€ému, nodrosina un analiz€ gada budzeta izpildi un
sagatavo atskaites;

nodro$ina LNKC gramatvedibas uzskaiti, t. sk. finansu lidzeklu apriti un
finanSu operaciju pilnu uzskaiti, sagatavo finanSu gada parskatus, izveido un
aktualizé gramatvedibas uzskaites sistemu;

nodroSina LNKC atalgojuma, nodoklu, ietur§jumu aprékinu, samaksu un
atskaiSu sagatavoSanu, mérkdotaciju parskaitijumu un atskaiSu parbaudi;

veic LNKC pamatlidzeklu, mazveértiga inventara un krajumu uzskaiti un
norakstiSanu.

5. Nodrosina juridisku atbalstu LNKC darbibai:

6.

5.1.

5.2.

5.3.
54.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

sniedz priekslikumus argjo un iek$€jo normativo aktu projektiem; sagatavo
argjo normativo aktu projektus LNKC atbildibas jomas, koording to virzibu;
nodroSina LNKC personas datu aizsardzibu atbilstosi Latvijas Republikas un
Eiropas Savienibas normativo aktu prasibam;

izstrada rikojumu, organizatorisko un citu parvaldes dokumentu projektus;
izvérte LNKC darbinieku izstradato parvaldes dokumentu atbilstibu
dokumentu izstradaSanas un noforméSanas prasibam,;

sniedz atzinumus par LNKC kompetencé esoSiem tiesibu aktu projektiem,
piedalas starpinstitiiciju darba grupu sanaksmes;

sadarbiba ar nodalu vaditajiem sagatavo LNKC ieks€jos normativos aktus, t.
sk. 1zstrada valsts nozimes konkursu, skasu, festivalu, koncertu, izstazu un citus
pasakumu nolikumus;

sagatavo ligumus ar juridiskam un fiziskam personam;

nodroSina publisko iepirkumu procesu, t. sk. organizg iepirkuma procediiras,
sagatavo iepirkuma procediiru dokumentaciju un iepirkumu ligumus;
atbilstosi kompetencei nodrosina LNKC parstavibu tiesvedibas procesos, kuros
tas ir lietas dalibnieks, tai skaita administrativajas lietas.

Nodrosina dokumentu parvaldibu:

6.1.

6.2.

6.3.

sagatavo LNKC kartgja gada lietu nomenklatiiru, to aktualiz€ un saskano ar
Latvijas Valsts arhivu,

organizé mérktiecigu informacijas plismu, analiz€ administrativas un
lietvedibas procediras, sniedz priekSlikumus to parskatiSanai, risina
organizatoriskus jautajumus;

nodroSina informacijas un dokumentu apriti, t. sk. izvertg, sistematiz€ un
registré sanemto korespondenci saskana ar LNKC kartéja gada lietu
nomenklattiru, nodro$ina tas aktualizéSanu, veic dokumentu izpildes terminu
kontroli;



6.4.

nodroSina dokumentu arhivéSanu, t. sk. uzkraj, uzskaita un saglaba pastavigi
un ilgtermina glabajamos dokumentus, savlaicigi sagatavo un noteikta termina
nodod Latvijas Valsts arhivam pastavigi glabajamos dokumentus.

7. Risina administrativus un saimnieciskus jautajumus:

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

organizé€ LNKC darbibai nepiccieSsamo informacijas tehnologiju atbalstu,
nodroSina ekonomiski un funkcionali sabalansétas LNKC informacijas
sistemas darbibu, droSibu un attistibu;

organiz€ LNKC darbibas saimniecisko un tehnisko nodroSinajumu, t. sk.
pakalpojumu sanemsSanu, precu iegadi, apsaimniekoSana eso$a ipaSuma
ekspluataciju un saglabasanu, nodrosina LNKC saimnieciskas un tehniskas
darbibas atbilstibu normativajos aktos noteiktajam prasibam,;

uzrauga un kontrole LNKC saimnieciskas un tehniskas darbibas
nodros$inasanai noslégto ligumu izpildi;

nodrosina LNKC dienesta automasinas ekspluatacijas atbilstibu celu satiksmes
noteikumiem un automasSinas uzturéSanu laba tehniska stavokli saskana ar
normativajiem aktiem.

8. Veic citas normativajos aktos noteiktas funkcijas.



