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Izdots saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma

72. panta pirmds dalas 2. punktu,

Ministru kabineta 2012. gada 18. decembra noteikumu Nr. 931
., Latvijas Nacionala kultiiras centra nolikums” 5.4. punktu

l. Visparigie jautajumi

Nolikums nosaka Latvijas Nacionala kultiiras centra (turpmak — Centrs) kultiiras centru
konsultativas padomes (turpmak — padome) izveides kartibu, funkcijas, uzdevumus un
darba organizaciju (turpmak — nolikums).

Padome ir Centra izveidota institiicija, kuras darbibas merkis ir veicinat kvalitativu kulttras
pakalpojumu pieejamibu visai Latvijas sabiedribai, Latvijas kultiirvesturiskas vides,
kultiirtelpu un nemateriala kulttiras mantojuma saglabasanu un ilgtspéjigu attistibu,
nacionalas identitates stiprinaSanu, miizizglitibas pieejamibu, jaunu kulttiras pakalpojumu
un produktu veidoSanos, ka ar1 kvalitativu kultiiras procesu, kura nodroSinata iespeja
lidzdarboties visai sabiedribai.

1. Padomes funkcija un uzdevumi

Padomes funkcija ir veikt pasakumus, lai nodroSinatu kvalitativu kultiiras pakalpojumu
pieejamibu visai Latvijas sabiedribai, Latvijas kulttrvesturiskas vides, kultiirtelpu un
nemateriala kultiiras mantojuma saglabasanu un ilgtsp&jigu attistibu, nacionalas identitates
stiprinasanu, miuzizglitibas pieejamibu, jaunu kultiiras pakalpojumu un produktu
veidosanos, ka arT kvalitattvu kulttiras procesu, kura nodrosinata iesp&ja lidzdarboties visai
sabiedribai.

Lai Tstenotu nolikuma 3. punkta min&to funkciju, padome pilda $adus uzdevumus:

4.1. sniedz kultuiras centriem informativu, metodisku un organizatorisku atbalstu;

4.2. izverte kalendara gada ietvaros 1stenotos talakizglitibas un profesionalas pilnveides
pasakumus — seminarus, kursus, konferences, ka arT citus informativus un izglitojosSus
pasakumus un sagatavo priekslikumus par stenojamam prioritatém nakamaja gada;

4.3. sadarbojas ar valsts un pasvaldibu institicijam, nevalstiskajam organizacijam
(turpmak — NVO) un kultiras centru specialistiem kultliras centru attistibas
jautajumos, nemateriala kultliras mantojuma, tai skaita Dziesmu un deju svetku
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tradicijas un LatvieSu vesturisko zemju kultGrvesturiskas vides saglabasana un
attistiSana;

4.4. parstav kultiiras centru intereses Dziesmu un deju svétku padome, Vispargjo latviesu
Dziesmu un deju svétku makslinieciskaja padomé;

4.5. ne retak ka reizi divos gados, nemot véra Latvijas kultliras datu portala sniegto
informaciju, izverté kultiiras centru un metodisko kulttiras centru darbibas atbilstibu
Kulttras centru likuma noteiktajam statusam un funkcijam un neatbilstibas gadijuma
par to informé€ attieciga kultiiras centra dibinataju,

4.6. prognoze un verte kulttras centru attistibas perspektivas, ka ari sniedz priekSlikumus
Centram kultiiras centru darbibas planoSanai un istenosanai.

I1l.  Parstavju delegéSana un pretendentu pieteikSana, izvirziSana

Centrs sava timekla vietné www.Inkc.gov.lv ievieto informaciju par padomes izveidi,
nosakot terminu, kada piesakami un izvirzami pretendenti darbam padome.

Centrs nosiita rakstveida uzaicinajumu nolikuma Latvijas Kultoiras akadémijai (turpmak —
LKA), lidzot noteiktaja termina delegét vienu parstavi darbam padomé.

Pretendenti var pieteikt savu kandidatiiru darbam padomé vai pretendentus var izvirzit
darbam padomé NVO, kuras darbiba saistita ar kulttiras centriem un pasSvaldibu kulttras
centrs.

Pieteiktajam, izvirzitajam pretendentam vai deleg€tajam parstavim jaatbilst S$adiem

krit€rijiem:
8.1. atbilstosa izglitiba vai zinaSanas un profesionala pieredze kultiiras centru darbibas
joma;

8.2. izpratne par kultiiras centru darbibu un attistibu ilgtermina;

8.3. izpratne par starpnozaru sadarbibu un sabiedribas Iidzdalibas principiem kulttiras
centriem nozimigu mérku sasniegSana.

Centra noteiktaja termina pretendenta pieteic€js, delegétajs vai pretendents personigi

elektroniski, parakstot ar droSu elektronisko parakstu, siitot uz Centra e-pastu:

pasts@Inkc.gov.lv, vai sttot pa pastu (Centra adrese: Zigfrida Annas Meierovica bulvaris

14-7, Riga, LV-1050) iesniedz pieteikumu (pielikuma), kura pamatota pretendenta vai

delegeta parstavja atbilstiba darbam padomé, ka arT pretendenta izglitibas apliecinosu

dokumentu kopijas.

Ja Centram ir nepiecieSama papildu informacija par pretendentu, delegéto parstavi vai

pretendenta pieteic€ju, Centrs ir tiesigs to pieprasit pretendentam, pretendenta pieteic€jam

vai parstavja deleggjusajai institticijai.

V. Pretendentu vértéSana

Centrs izveido pretendentu vértéSanas komisiju (turpmak — komisija) ne mazak ka 5 (piecu)
loceklu sastava, kura ieklauj Kultiiras ministrijas un Centra parstavjus, ka art nosaka vietu
un laiku pirmajai komisijas sédei.

Komisijas darbu organize, informacijas apriti un protokoléSanu nodrosSina Centra norikots
parstavis.

Centra norikots parstavis savlaicigi izzino kartéjo komisijas sédi, tas vietu un laiku nosaka
komisijas priekSsedétajs.

Komisijas sédes ir slégtas.

Komisija no sava vidus ar vienkarSu balsu vairakumu pirmaja komisijas s€dé ievél
komisijas priekssédetaju, kas vada komisijas sédi.

Komisija ir tiesiga pienemt Iémumus, ja taja parstaveti visi balsstiesigic komisijas sédes
locekli.
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Ja komisija nav tiesiga pienemt I€mumus parstavibas normas dél, 5 (piecu) darba dienu

laika tiek sasaukta atkartota komisijas s€de ar tadu pasu darba kartibu un ta ir tiesiga

neatkarigi no klatesoSo komisijas s€des loceklu skaita.

Komisijas sédes var notikt klatieng, attalinati, izmantojot videokonferences (attéla un

skanas parraide realaja laika) vai hibridformata — klatieng un attalinati.

Komisija veic pretendentu pieteikumu izvertéSanu. Komisija neveérte valsts institliciju

delegétos parstavjus.

Komisija katru pretendentu vérte péc Sadiem kriterijiem, par katra kritérija izpildi pieskirot

no 0 Iidz 10 punktiem:

20.1. atbilstosa izglitiba vai zinasanas kultiiras centru darbibas joma;

20.2. profesionala pieredze kultiiras centru darbibas joma;

20.3. kultaras projektu vadibas un pasakumu istenoSanas pieredze;

20.4. starpnozaru un/vai sabiedribas lidzdalibas projektu vadibas un pasakumu isteno$anas
pieredze;

20.5. pieteicgja vai pretendenta pieteikuma pamatojuma darbam padome noradita atbilstiba
nolikuma 8.2. un 8.3.apakspukta noteiktajam prasibam.

Vertgjuma punktu skaidrojums: 10 punkti: izcili, 9 punkti: teicami, 8 punkti: loti labi,

7 punkti: labi, 6 punkti: gandriz viduvéji, 5 punkti: viduvéji, 4 punkti: gandriz viduvégji,

3 punkti: vaji, 2 punkti: loti vaji, 1 punkts: loti, loti vaji, O punkti: neatbilst kriterijam.

Maksimala punktu summa, ko komisijas loceklis var pieskirt pretendentam par atbilstibu

nolikuma 20.1.-20.5. apakspunktos noteiktajam, ir 50 (piecdesmit) punkti.

Komisijas gala vértgjumu iegist, dalot ieglito visu komisijas loceklu veértgjumu punktu

summu ar komisijas loceklu skaitu.

Darbam padomé komisija neapstiprina pretendentus, kuri vértéjuma sanémusi mazak par

25 (divdesmit pieciem) punktiem.

Komisijas locekli sniedz savu vert€jumu un pienem Iémumus, ieveérojot konfidencialitati,

normativos aktus par personu datu aizsardzibu, profesionalas un visparéjas ¢&tikas

pamatprincipus, ka arT izvairas no intereSu konflikta.

Pargjos lemumus, kas nav saistiti ar veértéSanu, pieSkirot punktus, komisija pienem ar

vienkarSu balsu vairakumu, atklati balsojot.

Komisijas sédes gaita tick protokoléta. Protokola norada:

27.1. komisijas s€des norises vietu un laiku;

27.2. laiku, kad pazinots par komisijas s€des sasaukSanu, un pazinosanas veidu;

27.3. komisijas kop€jo balsstiesigo loceklu skaitu;

27.4. komisijas sedé klatesoSo loceklu skaitu;

27.5. darba kartibas jautajumus;

27.6. darba kartibas jautajumu apsprieSanas gaitu;

27.7. balsoSanas rezultatus;

27.8. pienemtos lemumus.

Komisijas sédes protokolu paraksta komisijas priekSseédetajs un protokolists, bet komisijas

lémumu — komisijas priekSsedetajs.

V. Padomes sastavs

Padomes sastava ir viens LKA delegéts parstavis un astoni Centra apstiprinati eksperti no
pieteiktajiem / izvirzitajiem pretendentiem.

Pamatojoties uz komisijas 1émumu, Centra direktors apstiprina padomes sastavu.

Centrs 3 (tr1s) darba dienu laika péc padomes apstiprinasanas publisko informaciju par
padomes sastavu Centra timekla vietné www.Inkc.gov.lv un elektroniski informé
apstiprinato padomes ekspertu pieteic€jus un ekspertus.

Pretendents, kas péc komisijas lémuma ir izvirzits darbam padomé, ar savu parakstu
apliecina piekriSanu darbam padomé, apnemas ievérot normativos aktus, t.sk. So nolikumu,
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profesionalas un vispargjas €tikas pamatprincipus, ka art atturéties no [émuma pienemsanas
intereSu konflikta situacija.

Ja kadsno parstavibai delegétajiem ekspertiem izstajas no padomes, uz noteiktu laiku aptur
savu darbibu vai nevar turpinat darbu padomeé, Centrs nolikuma 6. punkta noteiktaja kartiba
uzaicina LKA delegét darbam padomé citu parstavi, kur§ atbilst nolikuma 8. punkta
noteiktajam prasibam. Delegéto parstavi darbam padomé apstiprina Centra direktors.

Ja kads izvertéSanas rezultata apstiprinatais padomes eksperts izstajas no padomes, uz
noteiktu laiku aptur savu darbibu vai nevar turpinat darbu padomé, Centrs publicé Centra
timekla vietné www.Inkc.qov.lv pretendentu atkartotu izvirzisSanu uz padomes eksperta
vietu, nodroSina pretendentu izvert€Sanu un eksperta apstiprinasanu darbam padomé
saskana ar $aja nolikuma noteikto kartibu.

Ja apstiprinato padomes ekspertu skaits nesasniedz nolikuma 29. punkta noradito, Centrs
publice Centra timekla vietn€ www.Inkc.gov.lv pretendentu atkartotu izvirziSanu uz
brivajam padomes eksperta vietam, nodroSina pretendentu izveértéSanu un cksperta
apstiprinasanu darbam padome saskana ar Saja nolikuma noteikto kartibu.

VI.  Padomes darba organizacija

Pirmo padomes s€di katra padomes pilnvaru perioda sasauc Centrs.

Padomes eksperti no sava vidus ar vienkarSu balsu vairakumu, atklati balsojot, ievel

padomes prieksseédé&taju un prieksseédéetaja vietnieku.

Padomes pilnvaru termins ir 5 (pieci) gadi no padomes sastava apstiprinasanas dienas.

Padomes eksperts par darbu padomé nesanem atlid zibu.

Padomes priekssedetajs vai vina prombutnes laika — priek$seédetaja vietnieks:

40.1. sadarbiba ar Centra nozares ekspertu plano padomes darbibu;

40.2. sasauc un vada padomes sédes;

40.3. apstiprina padomes sédes darba kartibu.

Padomes eksperti:

41.1. ir tiesigi sanemt informaciju par padomes séZu sasaukSanu un darba kartibu;

41.2. piedalas padomes s€d&s, lemumu apspriesana un pienemsana;

41.3. pirms padomes s€des, bet ne vélak ka 4 (Cetras) darba dienas pirms tas, elektroniski
nosiita Centra nozares ekspertam ieteikumus, ierosinot jebkura padomes
kompetencei atbilstoSa jautajuma ieklausanu padomes sédes darba kartiba vai
jautajuma slégtu izskatiSanu, ka ari ierosinot uzaicinat piedalities padomes darba
pieaicinatos ekspertus;

41.4. informé padomi par aktualitatém, kas ir biitiskas padomes uzdevumu istenosanai.

Padomes ekspertiem ir tiesibas:

42.1. pieprasit no institlicijam padomes darbibai nepiecieSamo informaciju;

42.2. veidot darba grupas, pieaicinat ekspertus - attiecigas nozares specialistus, lai
sagatavotu padomes séd&s izskatamos jautajumus;

42.3. uzaicinat uz padomes sedém konkretu institliciju amatpersonas, nozaru ekspertus un
sabiedribas parstavjus;

42.4. pilnvarot padomes parstavi paust padomes viedokli valsts un pasvaldibu institiicijas;

42.5. informét sabiedribu par aktualitatém, kas saistitas ar nemateriala kultiiras mantojuma,
tai skaita Dziesmu un deju svétku attistibu un kvalitativas kultiirvides veidoSanu.

Centra nozares eksperts vai cits Centra norikots parstavis:

43.1. apkopo padomes ekspertu ieteikumus par sédé izskatamajiem jautajumiem un
pieaicinamajiem ekspertiem;

43.2. veic aptaujas padomes viedokla noskaidroSanai;

43.3. sadarbiba ar padomes priekssed&taju plano padomes darbibu, t.sk. sagatavo padomes
s€des darba kartibu, nodroSina padomes darbam nepiecieSamo informacijas apriti;
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43.4. ne velak ka 5 (piecas) darba dienas pirms padomes sédes nostita padomes ekspertiem
informaciju par planoto sédes laiku un vietu, planoto darbakartibu un pieaicinatajiem
ekspertiem;

43.5. ne velak ka 3 (tris) darba dienas pirms s€des sadarbiba ar padomes priekSsédéetaju
preciz€é un nosiita padomes ekspertiem apstiprinato darba kartibu, ka ari citu
informaciju un dokumentus, kas uz to attiecas;

43.6. ne velak ka 3 (tris) darba dienas pirms s€des nosita pieaicinatajiem ekspertiem
informaciju par sédes laiku un vietu, un apstiprinato darba kartibu;

43.7. ne velak ka 3 (tris) darba dienas pirms planotas s€des publisko Centra timekla vietné
www.Inkc.gov.lv padomes sédes darba kartibu, datumu un laiku;

43.8. piedalas padomes s€d&s ar noverotaja tiesibam un nodrosina sédes protokoléSanu;

43.9. ne velak ka 3 (tris) darba dienas péc padomes seédes CentrS sagatavo un karto
padomes s€des protokolu un citus dokumentus atbilstosi Centra lietu nomenklattrai;

Padomes seédes sasauc péc nepiecieSamibas, bet ne retak ka divas reizes gada.

VIlI. Padomes sédes norise

Padomes sédes ir atklatas. P&c padomes eksperta ierosinajuma padome var pienemt
léemumu par atseviSku jautajumu izskatiSanu slegta sede.

Padomes sédés piedalas Centra norikots parstavis, padomes eksperti un pieaicinatas
personas, ka arT novérotaji.

Padomes ekspertiem, piedaloties padomes sédg attalinati, jabut nodroSinatam videoattélam
tieSsaistes rezima tada veida, lai padomes eksperts bitu vizuali identific€jams sédes daliba
un katra balsojuma.

Lidzdalibai sédé personas (novérotaji), kuri nav padomes eksperti un nav pieaicinatas
personas, piesakas dalibai rakstot e-pastu vai zvanot telefoniski Centra norikotam
parstavim ne velak ka vienu darba dienu pirms padomes sédes.

Pieaicinatas personas piedalas tikai to jautajumu apspriesana, uz kuru izskatiSanu tas ir
uzaicinatas.

Piekritot piedalities padomes darba, padomes eksperts, pieaicinata persona vai noverotajs
piekrit nolikuma noteiktajai kartibai.

Padome ir lemttiesiga, ja tas s€d¢& piedalas vairak neka puse no padomes ekspertu kopéja
skaita.

Padome lémumus pienem atklati balsojot, katram padomes ekspertam sédé ir viena balss.
Padome l1émumus pienem ar klatesoSo padomes ekspertu vienkarSu balsu vairakumu. Ja
klatesoSo ekspertu balsu skaits sadalas vienadi, izSkirosa ir padomes priekSsedéetaja balss.
Padomes lémumiem ir ieteikuma raksturs.

Par padomes pienemtajiem I€émumiem Centra norikots parstavis 3 (tris) darba dienu laika
informé savas nodalas vaditaju un Centra direktoru.

Padomes sédes gaita tiek protokoléta. Protokola norada:

56.1. padomes sédes norises vietu un laiku;

56.2. laiku, kad pazinots par padomes sédes sasaukSanu, un pazinoSanas veidu;

56.3. padomes kopgjo balsstiesigo ekspertu skaitu;

56.4. padomes seéd€ klatesoso loceklu skaitu;

56.5. darba kartibas jautajumus;

56.6. darba kartibas jautajumu apsprieSanas gaitu;

56.7. balsoSanas rezultatus;

56.8. pienemtos lémumus.

Padomes sédes protokolu paraksta padomes priekSs€éd&tajs un protokolists, bet padomes
lémumu — padomes prickSsédetajs.
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VIIl. Personu datu aizsardziba

Personas datu parzinis ir Centrs, Reg. Nr. 90000049726, juridiska adrese: Zigfrida Annas

Meierovica bulvaris 14—7, Riga, LV-1050.

Personas datu apstrades mérkis — padomes ekspertu atlases procesa un padomes darbibas

nodrosinasana.

Personas datu apstrades tiesiskais pamats — personas piekriSana un uz parzini attiecinams

juridisks pienakums.

Personu dati tiek vakti un apstradati tikai tada apjoma un termina, cik tas nepiecieSams $aja

nolikuma noteikto mérku un Centram saistoSo normativo aktu prasibu izpildei.

Personas tiesibas:

62.1. pieprasit informaciju par saviem Centra riciba esosajiem personas datiem;

62.2. pieprasit Centram savu personas datu laboSanu vai dzeSanu, vai apstrades
ierobezoSanu attieciba uz tiem, vai tiesibas iebilst pret apstradi tiktal, cik tas ir
objektivi iesp€jams un nav pretruna ar Centra pienakumiem un tiesibam, kas izriet
no normativajiem aktiem;

62.3. iesniegt siidzibu uzraudzibas iestadei — Datu valsts inspekcijai.

Personas datu apstrades ietvaros Centrs nodroSina:

63.1. informacijas sniegSanu personai saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas
(ES) 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) 13. pantu;

63.2. tehnisko un organizatorisko pasakumu veikSanu personas datu drosibas un
aizsardzibas nodroSinasanai;

63.3. iesp&ju personai labot, dz€st tas sniegtos personas datus, ierobezot un iebilst pret savu
personas datuapstradi tiktal, cik tas nav pretruna ar Centra pienakumiem un tiesibam,
kas izriet no normativajiem aktiem un So nolikumu.

Centrs apnemas bez nepamatotas kaveSanas pazinot personai par tas datu aizsardzibas

parkapumu gadijuma, ja personas datu aizsardzibas parkapums var€tu radit augstu risku

personas tiesibam un brivibam.

Nemot vera tehnikas Iimeni, 1stenoSanas izmaksas un apstrades raksturu, apmeéru, kontekstu

un nolukus, ka arT dazadas iesp€jamibas un smaguma pakapes riskus attieciba uz personas

tiestbam un brivibam datu aizsardzibas joma, Centrs isteno atbilstigus tehniskus un
organizatoriskus pasakumus, lai nodroSinatu tadu dros$ibas Iimeni, kas atbilst riskam.

Iesniedzot pieteikumu darbam padomg, pieteiktais, izvirzitais pretendents vai delegétais

parstavis apliecina, ka ir iepazinies ar nolikumu, tai skaita personas datu apstrades

noteikumiem, ka ar1 piekrit dalibnieka personas datu apstradei.

Piekritot piedalities padomes darba, padomes eksperts, pieaicinata persona vai noverotajs

piekrit padomes darba organizéSanai nepiecieS$amo personu datu nodosanai Centram un

tam, ka padomes s€zu laika tas dalibnieki var tikt fotograféti vai filmeti, un audiovizualais
materials var tikt publiskots. Centrs nodroSina, ka Centra uznemtie materiali netiks
izmantoti komercialiem mérkiem vai reklamai.

IX.  Nosléeguma noteikumi

Atzit par speku zaudg&jusu Centra 2021. gada 21. maija nolikumu Nr. 1-5-1.1/2 , Tautas
makslas un tradicionalas kultiiras nozaru konsultativo padomju nolikums”.

Direktore (paraksts*) Signe Pujate

* Dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu

Pavuléna/Veérdina/Roze 67228985

Inkc

Inkc.gov.lv
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Pielikums
Latvijas Nacionala kulttiras centra
nolikumam Nr. 1.5-1.1/3

,,Kultiiras centru konsultativas padomes nolikums”

PIETEIKUMS

Pretendents, pretendenta izvirzitajs / parstavja delegétajs:
(Nosaukums vai vards, uzvards)
Ja pieteikumu iesniedz juridiska persona, tas paraksttiesigas personas vards, uzvards, amats:

Kontaktinformacija: (Talruna Nr.) (e-pasts)
Pretendents / delegétais parstavis: (Vards, uzvards)
Kontaktinformacija: (Talruna Nr.) (e-pasts)

Padomes nosaukums: Kultairas centru konsultativa padome

Pamatojums pieteikSanai / izvirzisanai / delegéSanai darbam padome (atbilstosi nolikuma 8.2.
un 8.3. apakspunktam):

Izglitiba vai zinasanas kultiiras centru | Gads: Apraksts:

darbibas joma:

Profesionala pieredze kultiras centru| Gads: Apraksts:

darbibas joma:

Kultiiras projektu vadibas un pasakumu | Gads: Projekta/pasakuma | Amats, darba
istenoSanas pieredze: nosaukums: pienakumi:
Starpnozaru un sabiedribas lidzdalibas | Gads: Projekta/pasakuma | Amats, darba
projektu  vadibas un/vai pasakumu nosaukums: piendkumi:
istenoSanas pieredze:

(Vietas nosaukums) 20 .gada__. (datums)

Pieteikuma iesniedzgjs: (Paraksts, vards, uzvards)

Esmu iepazinies ar nolikumu, piekritu, ka mana kandidatiira tiek izvirzita/delegéta darbam
padomé un savu personas datu nodosanai Centram nolikuma noteiktajai izvertéSanai
nepiecieSamaja apjoma.

Pretendents/deleggtais parstavis: (Paraksts, vards, uzvards)




