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Latvijas kultiiras vestnieki ir kultlras lideribas izglitibas programma, ko piedava Latvijas Nacionalais
kultliras centrs sadarbiba ar Latvijas Kultlras akadémiju un domnicu “CultureLab” regionalo kultiras
lideru izaugsmei, palidzot izprast kultlru ka nozimigu resursu vietéjas sabiedribas un vietas attistiba.
Izglitibas programma tiek rikota ik gadu kops 2012.gada ar vairak ka 200 programmas absolventiem,
kas atzinigi novertéjusi programmas piedavatas iespéjas profesionalai izaugsmei.

Kursu programmas meérkis:

veicinat Latvijas kultlras organizaciju vaditaju un kultlras projektu attistaju profesionalo izaugsmi un
sadarbibu, sniegt iedvesmu parmainu TstenoSanai vietéja sabiedriba caur kultlras un makslas
aktivitatém.

Kultiiras véstnieki jeb kopienu kultiras lideri palidzés apzinaties kultlru ka batisku izaugsmes resursu
sava kopiena, stiprinas valsts un lokalas piederibas apzinu, veidos izpratni par atvértu kultdras
identitati un mobilizés pozitivam parmainam saliedétas sabiedribas veidosana.

Programmas dalibnieki:

20 Latvijas kultdras centru, kultirizglitibas iestazu un nevalstisko organizaciju vaditaji un darbinieki,
kas ieintereséti sabiedriski nozimigu radoso projektu istenoSana sava kopiena vai apkaime.
Dalibnieku atlase notiek, balstoties dalibnieku atspogulotaja motivacija dalibas pieteikumos.

Programmas apjoms: 60 akadémiskas stundas, tai skaita 40 akad. h klatienes nodarbibas, 20 akad. h
stundas patstavigais darbs un darbs grupas.

Klatienes nodarbibas — 5 dienas:
1) 9.-10.maijs ZEIT Ligatné,
2) 24.-25.maijs Ramavas Depkina muiza,

Programmas saturs
Programmas saturu veido 3 galvenie tematiskie moduli:

| Kultidra, vieta, resursi un kopiena

Témas: Kultdras ieguldijums sabiedribas izaugsmé. Vietas identitate un kultlras vértibas.
KultGras mantojuma un tradiciju iedzivinasana. Savas vietas kultdras vértibu kartes veidoSana.
Kopienas un lidzdalibas maksla.

Il Ideju attistiba kultlirvietu un kopienu radoSuma potenciala realizacijai

Témas: Pasakumu koncepcijas veidosana. Radosa ideju attistiba un sabiedribas iesaiste. Cits
skatljums uz resursu ierobeZotibas problému. Veiksmigu kultGras projektu pieteikumu
veido3ana.


https://www.zeit.lv/kontakti
https://ramavasmuiza.lv/

Il Lideriba un komandas vadiba
Kultdras lideriba un 21.gadsimta kultdras liderim nepiecieSamas prasmes. Komandas vadiba.
Sabiedriski nozimigu kopprojektu ideju attistisana.

Kursu programmas metodes

Macibu programma ietvertas gan lekcijas, gan interaktivas apmacibu metodes - grupu uzdevumi un
refleksija, aktivi iesaistoties kopigaja macibu procesa visiem dalibniekiem.

Macibu programma izmantotas Britu padomes izglitibas programmu ,,Starpkultiru véstnieki” un
,Darbigas kopienas” metodes.

Programmas vaditaji un lektori

Kultdras vestnieku kustibas iniciatore un kultdras Ilideribas tému vaditaja — Eiropas parlamenta
deputate Dace Melbarde.

Macibu programmas vaditajas — LKA Talakizglitibas centra un domnicas “Culturelab” vaditaja llona
Asare, Siguldas kultdras centra “Devons” vaditaja Jolanta Borite.

Nodarbibu vaditaji un vieslektori — rezisore Krista Burane, kopienas teatru kustibas vaditaja leva
Niedre, lielpasakumu producente Diana Civle, Ideju un inovaciju institata vaditaja Elina Mikelsone,
kultiiras pasakumu producente Madara Gruntmane, horeografe Olga Zitluhina, kultGirainavas pétniece
Eva Koljera u.c. zinoSi un aizraujoSi nodarbibu vaditaji.

Precizs macibu norises plans tiks nosatits atlasitajiem dalibniekiem pirms macibu sakuma.

Dalibnieku ieguvumi:
- labaka izpratne par kultlras nozimi vietas un sabiedribas ilgtsp€&jiga attistiba,
- prasmes vietéjo kultlras vértibu apzinasana, kartésana un attistisana,
- zinasanas par dazadam koprades un ideju generéSanas metodém,
- prasmes radosu kopienas sadarbibas projektu veidoSana un vadisana,
- individualo kultdras lideribas prasmiju attistiSana;
- iespéja veidot ilgtermina projektus sadarbiba ar lidzigi domajoSiem, glstot iedvesmu
turpmakam darbam.

Programmas dalibniekiem biis iespéja iesaistities Latvijas kultliras véstnieku sadarbibas tikla (Sobrid
vairak ka 200 dalibnieki) kopigu iniciativu un projektu veidosanai.

Nosacijumi kursu dalibniekiem:
1. Japiedalas visas nodarbibas 5 dienu garuma.
2. Jabat gataviem nodarbibu starplaika veikt majas darbus patstavigi un sadarbiba ar kursa
biedriem.

Programmas nosléguma dalibnieki sanems Latvijas Nacionala kultiiras centra apliecibu, kas apliecina
talakizglitibas programmas apguvi.

Dalibnieku pieteiksanas un atlase

1. Daliba programma japiesaka, aizpildot daltbnieka ANKETU Iidz 2022.gada 22.aprilim.

2. Dalibnieku pieteikumus izvertés kursu programmas istenotaju parstavji no Latvijas Nacionala
kultdras centra, Latvijas Kultlras akadémijas un organizacijas ,CulturelLab”, balstoties dalibnieku
anketas atspogulotaja motivacija, un apstiprinajumu par dalibu macibu programma nositis
daltbniekiem idz 2022.gada 29.aprilim. Dalibnieku skaits ierobeZots!

3. No vienas organizacijas var pieteikt ne vairak ka vienu dalibnieku.

Dalibas maksa
Programmas norisi finansé LR Kultlras ministrija.
Dalibnieka lidzfinanséjums: 60 EUR (apmaksa javeic pirms kursa nodarbibu uzsaksanas).


https://forms.gle/VkeqftiCQ3NBqQ8P8

Organizatoriskie jautajumi

1. Kursu daltbniekiem tiek nodroSinata uzturéSanas macibu norises vietas (nakSnosana dalibniekiem
planota 2-3 vietigas istabas).

2. Kursu dalibniekiem tiek nodrosinati visi nepiecieSamie macibu materiali e-vidé.

3. NoklGSana macibu norisés vietas jaorganizé katram dalibniekam patstavigi, transports netiek
nodroSinats.

Kursu programmas veidotaji: Latvijas Nacionalais kultlras centrs, Latvijas Kultlras akadémija un
domnica ,,CultureLab”.

Papildu informacija: Una Arbidane, e-pasts Una.Arbidane@lka.edu.lv, tel.nr. 26401649.



