APSTIPRINU

Latvijas Nacionala kulttiras centra
direktore S. Pujate

2022. gada 11. februari

Latvijas Nacionala kultiiras centra darba plans 2022. gadam

Latvijas Nacionala kulttiras centra (turpmak — LNKC) Darba plans 2022. gadam ir Tstermina planosanas dokuments. Darba plans ir izstradats, ieverojot
Nacionalaja Attistibas plana 2021. — 2027. gadam noteiktos mérkus, prioritates un uzdevumus. Darba plans sagatavots saskana ar Ministru kabineta 2014.
gada 2. decembra noteikumu Nr. 737 “Attistibas planoSanas dokumentu izstrades un ietekmes izvértésanas noteikumi” 56. un 57. punktu un likumu “Par
valsts budzetu 2022. gadam”.

Kods Valsts budzeta programmas
20.00.00 Kulttrizglitiba
21.00.00 Kulttiras mantojums
26.00.00 Sabiedribas saliedétibas pasakumi
62.00.00 Merkdotacijas pasvaldibam

Darba plans strukturéts saskana ar Ministru kabineta 2012. gada 18. decembra noteikumiem Nr. 931 “Latvijas Nacionala kultiiras centra nolikums”,
atbilstosi LNKC funkcijam un uzdevumiem, noradot konkrétus pasakumus uzdevumu izpildei, izpildes terminus, planotos rezultatus, informaciju par
atbildigajiem darbiniekiem un sadarbibas partneriem.

LNKC 2022. gada publiskais parskats vienlaikus ir zinojums par darba plana izpildi.



ASSITEJ

CFLA
DzZSV
EM

ES

ESF

FM
IAP
leM
IZM

IKVD
IKZK

JVLMA

KIP
KC

KM

KISC
KF
LDKK
LKA
LKDB
LNB

LNKC

Starptautiska bérnu un jauniesu profesionalo teatru
asociacija

Centrala finansu un ligumu agenttra

Dziesmu un deju svetki

Latvijas Republikas Ekonomikas ministrija

Eiropas Savieniba

Eiropas Socialais fonds

Latvijas Republikas Finan$u ministrija

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.—2020.
Latvijas Republikas lekSlietu ministrija

Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrija

Izglitibas kvalitates valsts dienests
(Saeimas) Izglitibas, kulttras un zinatnes komisija

Jazepa Vitola Latvijas Miizikas akadémija

Kulturizglitibas padome
Pasvaldibu dibinatie kultiiras centri
Latvijas Republikas Kulttiras ministrija

Kulttras informacijas sistému centrs
Kohézijas fonds

Elektroniska datubaze “Latvijas Digitala kultiiras karte”

Latvijas Kultiiras akadémija

Latvijas Kulttiras darbinieku biedriba
Latvijas Nacionala biblioteka
Latvijas Nacionalais kulttras centrs

Lietotie satsinajumi

LNKC NKP

LVA
MK
NAP 2020

NIPSIPP

NEP

NKM
NVO
RL
PIKC

RD
SAM 8.1.3.

UNESCO
LNK
VIIS

VISC

VK Nr. 2.4.1-
6/2019

VPIS

VRP

VSAOI

Latvijas Nacionala kulttras centra Nozaru konsultativas padomes

Latvie$u valodas agenttira
Latvijas Republikas Ministru kabinets
Nacionalais Attistibas plans 2014.—2020.gadam

Nacionalas identitates, pilsoniskas sabiedribas un integracijas politikas
pamatnostadnes 2012.-2018.gadam

Nozaru ekspertu padomes (Tekstilizstradajumu, apgérbu, adas un adas
izstradajumu razoSana; Kokriipnieciba (meZsaimnieciba, kokapstrade);
Biivnieciba; Poligrafija un izdev€jdarbiba, papira un papira izstradajumu
razoSana un datordizains)

Nematerialais kultiiras mantojums

Nevalstiskas organizacijas

Kulttirpolitikas pamatnostadnes 2014.—2020. gadam “Radosa Latvija”
Profesionalas izglitibas kompetences centrs

Rigas dome

ES Darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.1.3.specifiskais
atbalsta merkis “Palielinat modernizgto profesionalas izglitibas iestazu skaitu”
Apvienoto Naciju izglitibas, zinatnes un kultliras organizacijas Latvijas
Nacionala komisija

Valsts izglitibas informacijas sist€éma

Valsts izglitibas satura centrs

Valsts kontroles veiktas revizijas Nr.2.4.1-6/2019 “Profesionalas vidgjas
izglitibas sist€mas attistiba Latvija” rezultata sniegtais ieteikums

Valsts parbaudijumu informacijas sistéma

Valdibas Ricibas plans

Valsts socialas apdrosinasanas obligatajam iemaksam



|. Kultarizglitibas nodala

Nr.
p.k.

Uzdevums/
Pasakumi uzdevuma izpildei

Atbilstiba
tiesibu aktam

Planotais
izpildes
termins

Planotais darbibas rezultats,
ta raditajs

1. Istenot kultiiras un radosas industrijas izglitibas politiku, sekméjot kultiiras un radoSo industriju izglitibas attistibu (3.1. funkcija)

1.1. Atbilstosi kompetencei sniegt priekSlikumus attistibas planoSanas dokumentu un tiesibu aktu izstradei (4.2. punkts)

1.1.1. | Sagatavot priekslikumus kulturizglitibas sisttmas | LNKC Nolikuma 4.1., | 31.12.2022. | Sagatavoti priekslikumi kultdrizglitibas  sisteémas
(profesionalas ievirzes izglitibas Iimenis) pilnveidei atbilstosi | 4.2.punkts profesionalas ievirzes izglitibas Itmena pilnveidei
noteiktajam prioritatém kultdirizglittba un aktualitatém atbilsto§i  noteiktajam  prioritatem  kultiirizglitiba,
izglitiba un darba tirgh izglitibas tematiskas jomas “Makslas” balstoties uz pétijumu rezultatiem, Profesionalas
saistitajas nozares ievirzes izglitibas iestazu direktoru padomes un Kultiiras

ministrijas darba grupas jaunas profesionalas ievirzes
kultirizglitibas ~ finans€Sanas  kartibas  izstradei
ieteikumiem

1.1.2. | Sagatavot priekslikumus KM kultlirizglitibas sistémas | LNKC Nolikuma 4.1., | 31.12.2022. | Sagatavoti priekslikumi kultiirizglitibas ~ sist€émas
(profesionalas vid&jas izglitibas Iimenis) pilnveidei atbilstosi | 4.2.punkts, VK Nr. (profesionalas vidgjas izglitibas Itmenim) pilnveidei un
noteiktajam prioritatém kultdrizglitiba un aktualitatém | 2.4.1-6/2019, 1.uzd. nozaru kvalifikacijas sistémas papildinasanai atbilstosi
izglitiba un darba tirgh izglitibas tematiskas jomas “Makslas” noteiktajam prioritatem kulttirizglitiba, balstoties uz
saistitajas nozar€s pétijumu rezultatiem, Ekonomikas ministrijas darba

tirgus pieprasijuma un piedavajuma prognozé€m un
Kultiirizglitibas padomes ieteikumiem
1.1.3. | Sniegt priekSlikumus tiesibu aktu izstradei un sagatavot | LNKC Nolikuma 31.12.2022. | Sniegti priekSlikumi argjo normativo aktu izstradei,

atzinumus par Ministru kabineta noteikumu projektiem un
likumprojektiem, ka arT nodrosinat dalibu ar&jo normativo aktu
un informativo zinojumu izstrades darba grupas

4.2.punkts

grozijumiem, sagatavoti atzinumi par citu institiciju
sagatavotiem normativajiem aktiem un to grozijumiem.
Nodrosinata daliba ar&jo normativo aktu, informativo
zinojumu izstrades darba grupas




1.1.4. | Sniegt priekslikumus politikas planosanas dokumentu izstradé | LNKC Nolikuma 31.12.2022. | Sniegti priekslikumi politikas planosanas dokumentu
(politikas pamatnostadém, nozaru attistibas stratégijam) 4.2.punkts izstrade, t.sk. kultarpolitikas plano$anas dokumentos
VK Nr. 2.4.1-6/2019, ieklaujot attistibas virzienus kultiras un radoSo
15.uzd. industriju  izglitiba  2021.-2027.gadam,  nosakot
konkrétus veicamos uzdevumus un pasakumus,
rezultativos raditajus, ar kuriem biitu iesp&jams izvertet
izvirzito merku sasniegSanas pakapi, ka art kulttras un
radoso industriju izglitibas attistibu
1.2. Apkopot un analizet statistikas datus un sniegt nepiecieSsamo informaciju atbilstos$i LNKC funkcijam un kompetencei (4.3. punkts)
1.2.1. | Parraudzit informaciju elektroniskaja datubaze ,,Kultiiras dati” | NAP 2027 370 31.12.2022. | Notikusi regulara sadarbiba ar izglitibas iestadém un
timekla vietné www.kulturasdati.lv kultirizglitiba valsts institicijam. Parraudzita un apstiprinata
informacija elektroniskaja datubazgé ,Kultiras dati”
timekla vietné www.kulturasdati.lv kultarizglitiba par
2021.gadu un 2022.gada 1.pusgadu. Sniegti KM
priekslikumi grozijumiem MK 27.12.2011. noteikumos
Nr.1035 ,Kartiba, kada valsts finans€ profesionalas
ievirzes makslas, mizikas un dejas izglitibas
programmas” un MK 30.05.2017. noteikumos Nr.291
,,Noteikumi par oficialas statistikas apkoposanu kultiiras
joma” grozijumiem
1.2.2. | Apkopot un sniegt statistisko informaciju par kultarizglitibas 31.12.2022. | Sagatavota informacija LNKC un KM 2021. gada
noris€m, nodroSinot LNKC un KM publisko parskatu, parskatam, KM budZeta nodalas ceturkSnpa parskatiem,
politikas planosanas dokumentu, informativo zinojumu un KM personala dalai u.c. p&c pieprasijuma
citas dokumentacijas izstradi
1.2.3. | Nodrosinat kultarizglitibas aktualitaSu pieejamibu izglitibas | LNKC nolikuma 4.3., | 31.12.2022. | Regulari aktualizeta informacija LNKC timekla vietng
iestadém, t.sk. informaciju par normativo aktu grozijumiem, | 4.13.punkts www.Inkc.gov.lv par aktualitattm un planotajiem
kvalifikacijas eksamenu programmam, norises laikiem un pasakumiem kultarizglitiba, t.sk. par kvalifikacijas
eksamenu rezultatiem makslu jomas eksameniem, publicétas kvalifikacijas eksamenu
paraugprogrammas, kvalifikacijas eksamenu norises
laiki un rezultati u.c. informacija, izglitibas iestades
inform&tas par normativo aktu grozijumiem
1.2.4. | Parstavet LNKC IZM darba grupa VIIS funkcionalitates | LNKC nolikuma | 31.12.2022. | Daliba IZM darba grupa, sniegti priekslikumi VIIS un
pilnveidei. Izvertét un sniegt priekslikumus par VIIS | 4.19.punkts VPIS funkcionalitates pilnveidei pilnvertigas un
funkcionalitates pilnveidi, nodro$inot pilnvertigas un efektivas efektivas informacijas par profesionalas kultirizglitibas
informacijas par profesionalas kultirizglitibas iestazu (KM, iestazu (KM, pasvaldibu, privato dibinataju) darbibu,
pasvaldibu, privato dibinataju) darbibu ievadi t.sk, tarifikaciju ievadei



http://www.kulturasdati.lv/
http://www.kulturasdati.lv/
http://www.lnkc.gov.lv/

1.2.5.

Izstradat darba dev&ju aptaujas anketu (apkopot petijumu
informaciju, ieteikumus u.c. instrumentus) attieciba uz darba
tirgu kultliras nozares un radoSo industriju jomas (mizika,
maksla un dizains, deja, izglitiba) apzinaSanu, rezultatus
pielietojot valsts finans€to vietu skaita noteikSanai
KM padotibas izglitibas iestades

VK Nr. 2.4.1-6/2019,
3.uzdevums

01.09.2022.

Izstradata darba dev@ju aptaujas anketa, organizetas
diskusijas ar nozares darba devéju ekspertiem, EM un
IZM. Sniegti priekslikumi EM darba tirgus pieprasijuma
un piedavajuma prognozu metodikas pilnveidei
pamatojoties uz aptaujas rezultatiem, izglitibas iestazu
iesniegto datu analizi par profesionalas vidgjas izglitibas
absolventu talakajam studijam un nodarbinatibu, IZM
monitoringu par profesionalas izglitibas un augstakas
izglitibas absolventu nodarbinatibu attieciba uz darba
tirgu kultiras nozares un radoSo industriju jomas
(muzika, maksla un dizains, deja, izglitiba) apzinasanu

1.3. Planot un organizét valsts nozimes festivalus, konkursus, izstades un citu pasakumus LNKC kompetencé eso$ajas jomas (4.4. punkts)

1.3.1. | Nodrosinat LNKC Cimzes balvas pedagogiem par miza | LNKC nolikuma 01.05.2022. | Organizets Cimzes balvas pieskir§anas komisijas darbs
ieguldijumu profesionalaja  kultlrizglitiba pieskirSanas | 4.4.punkts un apbalvoSanas pasakums; pieskirtas balvas
komisijas darbu un balvas pasnieg8anas pasakumu pedagogiem — 2

1.3.2. | Organizét KM balvas par audzeknu sasniegumiem 01.05.2022. | Organizets KM balvas pieskirsanas komisijas darbs un
starptautiskos konkursos miizika, maksla un deja pieskirSanas apbalvosanas pasakums
komisijas darbu un balvas pasniegSanu jaunieSiem, vinu Pieskirtas balvas audzgkniem, vinu pedagogiem un
pedagogiem un koncertmeistariem koncertmeistariem — vismaz 30

1.3.3. | Organizét Valsts konkursu profesionalaja vidgja izglitiba un | NAP 2027 371 31.12.2022. | Organizgti atbalsta un organizatoriskie pasakumi Valsts
profesionalas ievirzes izglitiba (makslas joma) konkursam maksla (profesionalas vidgjas izglitibas

Itment, profesionalas ievirzes izglitibas ITmen).
Organizeta 2 valsts konkursu norise, 2 konkursu darbu
izstades. Izstradati Valsts konkursa nolikumi
(profesionalas vidgjas, profesionalas ievirzes izglitibas
liment) 2022./2023. gadam

1.3.4. | Organizet Valsts konkursu profesionalaja vidgja izglitiba un Izstradati Valsts konkursa nolikumi (profesionalas
profesionalas ievirzes izglitiba (miizikas joma) videjas, profesionalas ievirzes izglitibas Iimeni),

organizéts Valsts konkurss miizika (profesionalas
vidgjas izglitibas [imen)

1.3.5. | Organizet profesionalas ievirzes izglitibas programmas Deja | NAP 2027 371 31.12.2022. | Izverteti profesionalas ievirzes izglitibas programmas

izglitibas  iestazu  audz€knu darba

2021./2022.macibu gada vertesanu

diagnostic€josa

Deja izglitibas iestazu audzeknu diagnosticgjosie darbi
2021./2022.mactbu  gada. Sapemti darba grupas
vertgjumi par katras izglitibas iestades iesniegtajiem
darbiem un vértgjums par kop&jo dejas izglitibas Iimeni
profesionalas ievirzes izglitibas iestades, kuras tiek
stenota izglitibas programma Deja




1.3.6. | Organizeét Valsts konkursu profesionalas ievirzes izglitiba | LNKC nolikuma 31.12.2022. | Organizeti atbalsta un organizatoriskie pasakumi Valsts
(dejas joma), izstradajot konkursa nolikumu un organizgjot | 4.2.punkts konkursam deja (profesionalas ievirzes izglitibas Iimen1)
konkursa sagatavos$anas Kursus

1.3.7. | Organizet Latvijas profesionalas ievirzes un vidgjas izglitibas | LNKC nolikuma 31.12.2022. | Organizets Latvijas profesionalas ievirzes un vidgjas

audzeknu konkursu “Mantojums” sadarbiba ar NKM nodalu

4.4.punkts

izglitibas audzeknu konkurss ‘“Mantojums”

1.4. Piedalities valsts nozimes un starpvalstu sadarbibas programmu un projektu izveidé un istenosana LNKC kompetence esoSajas jomas (4.5. punkts)

1.4.1. | Sadarbiba ar KM sekmét ES fondu projektu, t.sk. SAM 8.1.3.1 | ESF un KF likums?, 31.12.2022. | Sniegts atbalsts kulturizglitibas PIKC, kas isteno ES
istenoSanu, nepiecieSamibas gadijuma sniedzot metodisko | ESF un KF darbibas fondu projektus — 2, regulara daliba SAM 8.5.1, 8.5.2.,
atbalstu KM PIKC programma3 8.5.3. uzraudzibas padomes, FM ES fondu uzraudzibas

padome

1.4.2. | Parstavét Latviju makslas, kultiiras un izglitibas konferencés, | LNKC nolikuma 31.12.2022. | Latvija parstavéta makslas, kultiras un izglitibas
t.sk. Eiropas kultiirizglitibas joma stradajoso ierédnu tikla | 4.5.punkts konferencés, informg&jot par Latvijas aktualitatem
ACEnet (www.aceneteurope.net) sanaksmés, informéjot par kulturizglitiba
aktualitateém kultiirizglitiba Latvija, un piedalities pieredzes
apmainas pasakumos Baltijas kultirizglitibas sist€émas
iepaziSanai

1.5. AtbilstoSi kompetencei veikt metodisko darbu, sniegt organizatorisku, informativu un cita veida atbalstu valsts un pasvaldibu institiicijam, nevalstiskajam

organizacijam un privatpersonam (4.6. punkts)

1.5.1.

Organizet un piedalities metodiskas sanaksmeés makslas,
miizikas, dejas joma, t.sk. dizaina modularo programmu
aprobgsana, metodisko uzdevumu veikSana

LNKC nolikuma
4.6.punkts

31.12.2022.

Organizetas metodiskas sanaksmes makslas, miizikas,
dejas  joma  kultirizglitibas  iestazu  darbibas
nodro$inasanai — vismaz 4, daliba izglitibas iestazu
organizetajas metodiskajas sanaksmes

KRII nodalas darbinieku daliba KM dibinato vidusskolu
regionalajos un ar metodisko darbu makslas, miuzikas,
dejas joma saistitajos seminaros u.c. pasakumos, PIKC
konventos utt.

1.5.2.

Sniegt metodisko un informativo atbalstu izglitibas iestazu
administracijai macibu procesa IstenoSanai un izglitibas
iestazu administrativajos jautajumos, t.sk. iek§€jo normativo
aktu un planosanas dokumentu izstradé

LNKC nolikuma
4.6.punkts

31.12.2022.

Sniegtas konsultacijas un organizeti atbalsta pasakumi,
t.sk. seminari un sanaksmes, izglitibas iestazu
administracijai, sniedzot skaidrojumu argjo normativo
aktu pieméroSanai izglitibas iestazu darbiba un ieksgjo
normativo dokumentu izstradei un izglitibas procesa
istenoSanai — vismaz 4

1 SAM 8.1.3. — Eiropas Savienibas Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.1.3. specifiska atbalsta mérkis “Palielinat modernizeto profesionalas izglitibas iestazu skaitu”
2 ES struktiirfondu un Kohézijas fonda vadibas likums
3 ES struktiirfondu un Koh&zijas fonda 2014.-2020. gada planosanas perioda darbibas programma “Izaugsme un nodarbinatiba” (apstiprinata ar Eiropas Komisijas 11.11.2014. lemumu)
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http://www.aceneteurope.net/

1.5.3. | Koording&t Profesionalas ievirzes izglitibas iestazu direktoru | LNKC nolikuma 31.12.2022. | Organizétas sédes — vismaz 3
padomes darbu 4.6.punkts
1.5.4. | Koordinét Kultiirizglitibas padomes darbu NAP 2027 371 31.12.2022. | Organizgetas seédes — vismaz 3
1.5.5. | Papildinat Kultarizglitibas padomes sastavu, nodroSinot KM | VK Nr. 2.4.1-6/2019, | 01.09.2022. | Kultarizglitibas padomes sastavs papildinats, ieklaujot
nozaru padomju un citu nozaru profesionalo organizaciju | 3. yzdevums KM nozaru padomju un citus nozaru profesionalo
darba dev&ju parstavju iesaistiSanos informacijas apmaina par organizaciju darba dev&ju parstavjus.
kulttras nozares un radoso industriju darba tirgus vajadzibam Izveidotas makslas un dizaina, miizikas un dejas
un kultiirizglitibas planoSanas pasakumiem apakSpadomes
1.5.6. | Pilnveidot Kultdrizglittbas padomes nolikumu, paplasinot | LNKC nolikuma 31.12.2022. | Kultiirizglitibas padomes nolikuma ieklauts uzdevums
padomes funkcijas un nodroSinot kultiiras kapitala | 4.6.punkts, VK Nr. sniegt priekSlikumus un saskanot audzeknu skaitu
saglabasanu un attistibu 2.4.1-6/2019, 4. (uznemsSanu) izglitibas iestades kultiiras un radoso
uzdevums industriju joma profesionalas vidgjas izglitibas Iimenf,
atbilstosi darba tirgus un kultiiras nozares vajadzibam un
iestradatas NEP funkcijas
1.5.7. | Izstradat — macibu priekSmetu vadlinijas profesionalas ievirzes | LNKC nolikuma 31.12.2022. | Izstradatas macibu priekSmetu vadlinijas profesionalas
izglitibas programmas “Vizuali plastiska maksla” isteno$anas | 4.6.punkts ievirzes izglitibas programmas “Vizuali plastiska
atbalstam maksla” istenoSanas atbalstam — vismaz 4
1.5.8. | Izstradat KM Kkartibu par kvalifikacijas prakses istenosanu un | LNKC nolikuma 31.08.2022. | Izstradati KM ieksgji noteikumi, kas nosaka vienotu

dokumenté$anu

4.6.punkts, VK Nr.
2.4.1-6/2019, 6.
uzdevums

karttbu par kvalifikacijas prakses TstenoSanu un
dokumentgSanu KM dibinatajam izglitibas iestadem,
organizétas informativas sanaksmes, veicinot vienotu
izpratni par kvalifikacijas prakses nodroSinasanu un tas
dokument&Sanu  atbilstosi  prakses  programma
noteiktajam

1.6. Koordinét un organizet talakizglitibas un miizizglitibas projektus izglitibas iestazu vaditajiem, administracijai un pedagogiem (4.10. punkts)

1.6.1. | Izstradat pedagogu profesionalas kompetences pilnveides | NAP 2027 371 31.12.2022. | Istenoti kursi saskana ar LNKC Pasakumu planu —
kursu saturu izglitibas iestazu vaditajiem, administracijai un vismaz 4
pedagogiem, nodro$inat kursu istenoSanu

1.6.2. | Organizét pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides | LNKC nolikuma 31.12.2022. | Istenoti kursi saskana ar LNKC Pasakumu planu —
kursus maksla 4.10.punkts vismaz 4

1.6.3. | Organizét pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides | LNKC nolikuma 31.12.2022. | Istenoti kursi saskana ar LNKC Pasakumu planu —
kursus miizika un deja 4.10.punkts vismaz 4




1.7. Organizét makslas, miizikas un dejas profesionalas izglitibas programmu istenosanai, ka ar1 talakizglitibas un profesionalas pilnveides noliikam nepiecieSamo

macibu un metodisko materialu izstradi un pieejamibu (4.11. punkts)

1.7.1.

Koordinét digitalo macibu lidzeklu izstradi (parraudzit macibu
lidzeklu sagatavosanas procesu, organizet digitalas platformas
pieejamibu)

NAP 2027 371

31.12.2022.

Izveidoti digitalie macibu Iidzekli — vismaz 2,
nodros$inata materialu pieejamiba LNKC timekla vietng
LNKC timekla vietneé apkopoti KM vidusskolu
izstradatie materiali

1.8. Izstradat nozares kvalifikacijas struktiiru un sadarbiba ar IZM un nozares profesionalajam organizacijam nodroSinat nozares profesiju standartu projektu
izstradi un ekspertizi (4.12. punkts)

1.8.1.

Parskatit profesionalas vidgjas izglitibas programmas
iegiistamas kvalifikacijas un iespgjamas specializacijas un
nepiecieSamibas gadijuma rosinat kultiiras un radoSo
industriju  profesiju  standartu  un/vai  profesionalas
kvalifikacijas prasibu izstradi tam profesijam, kuram tas nav
izstradatas vai nepiecieSami preciz€jumi, nodro§inot, ka
iegiistama kvalifikacija un tas nosaukums atklaj iegito
specializaciju. Atbilstosi papildinat kultiras un radosSo
industriju nozares kvalifikacijas strukttiru. Uzsakt modularo
programmu izstradi un ievieSanu muzikas joma

NAP 2027 371, VK
Nr. 2.4.1-6/2019,
2.,5.un 7. uzdevums

31.08.2022.

Papildinata kultiras un radoSo industriju nozares
kvalifikacijas struktira un izverteti (sniegti atzinumi)
par izstradatiem profesiju standartiem vai profesionalas
kvalifikacijas prasibam

Parskatits un nepiecieSamibas gadijuma aktualizgts
kulttrizglitibas programmu saturs atbilstosi profesiju
standartiem vai profesionalas kvalifikacijas prasibam
Izstradats miuzikas jomas modularas programmas
paraugs

1.8.2.

Izvertet Valsts izglitibas satura centra ES fondu projekta
ietvaros izstradato dizaina jomas modularo programmu saturu
un aprobacijas rezultatus

VK Nr. 2.4.1-6/2019
5. uzdevums

31.08.2022.

Sadarbiba ar izglitibas iestadem atbildigaja joma
vertets Valsts izglitibas satura centra ES fondu
projekta ietvaros izstradato dizaina jomas modularo
programmu saturs un to aprobacija, sniegti
priekslikumi izglitibas programmu pilnveidei un
aktualizétas profesionalas kvalifikacijas eksamenu
prasibas

1.8.3.

Parstavet kultiirizglitibas jomu NEP, sniedzot priekslikumus
par norisem dizaina izglitibas joma, sekmgjot sadarbibu ar
darba devgjiem

LNKC nolikuma
4.12.punkts

31.12.2022.

Parstaveta kulturizglitibas joma NEP. Sniegti
priekslikumi par norisem dizaina izglitibas joma,
sekméta sadarbiba ar darba devéjiem — vismaz 6 reizes
gada

1.8.4.

Aktualizét un papildinat profesiju karti Makslas nozares
struktiiras dizaina un radoso industriju sektora

LNKC nolikuma
4.12.punkts

31.12.2022.

Papildinata profesiju karte Makslas nozares struktiiras
dizaina un rado$o industriju sektora, taja ieklaujot
izglitibas tematiskas jomas ,,Makslas” kvalifikacijas
un izveidojot Makslu nozares profesiju karti




1.9. Izstradat profesionalas kvalifikacijas eksamena programmu profesionalas kvalifikacijas eksameniem makslas, miuizikas un dejas profesionalas vidgjas
izglitibas programmas, saskanot $o profesionalas kvalifikacijas eksamenu norises darbibu laikus, norises grafiku un komisijas sastavu KM padotiba eso$ajam un
citu dibinataju padotiba eso$ajam profesionalas vidéjas izglitibas iestadém (4.13. un 4.14. punkts)

1.9.1. | Aktualizét profesionalas kvalifikacijas eksamenu programmu | LNKC nolikuma 01.12.2022. Aktualizétas un public@tas profesionalas kvalifikacijas
saturu un vertéSanas kritérijus izglitibas tematiskaja joma | 4.13.-4.14.punkts eksamenu paraugprogrammas izglitibas tematiskaja
,,Makslas” joma ,,Makslas”

1.9.2. | Saskanot profesionalas kvalifikacijas eksamena 30.06.2022. Saskanota 2022.gada izglitibas iestazu profesionalas
dokumentaciju (programmas, norises darbibu laikus, kvalifikacijas eksamenu dokumentacija (programmas,
komisijas sastavu un norisi) profesionalas vidgjas izglitibas grafiki un komisiju sastavi), t.sk. eksamenu norises
iestades, kuras 1steno miizikas, makslas un dejas profesionalas darbibu laiki publiceti KM, LNKC timekla vietng
vidgjas izglitibas programmas.

1.9.3. | Sniegt metodisku un organizatorisku atbalstu dizaina jomas | LNKC nolikuma 01.12.2022. Sniegts metodisks un organizatorisks atbalsts dizaina
profesionalas izglitibas modularajam programmam atbilstoSo | 4.13.-4.14.punkts jomas  profesionalas  izglitibas  modularajam
kvalifikacijas eksamenu programmu izstradei sadarbiba ar programmam atbilstoSo kvalifikacijas eksamenu
VISC ES fondu aktivitates SAM 8.5.2.% isteno$anu programmu izstradei

1.10. Sagatavot, aktualizét un iesniegt IKVD ekspertu sarakstu makslas, miizikas un dejas profesionalas videjas izglitibas iestaZzu un programmu akreditacijai, ka

arl makslas, miizikas un dejas profesionalas ievirzes izglitibas iestazu akreditacijai (4.15.punkts)

1.10.1. | Aktualizeét IKVD ekspertu sarakstu makslas, miizikas un dejas | NAP 2027 371 31.12.2022. Nodrosinats delegéjums akreditacijas ekspertiem
profesionalas videjas un profesionala ievirzes izglitibas iestazu atbilstosi IKVD pieprasijumam jomas, kuras
un programmu akreditacijai nepieciesami papildu eksperti

1.10.2. | Sniegt priekslikumus par izglitibas iestazu akreditacijas un | LNKC nolikuma 31.05.2022. Nodrosinata  daliba  profesionalas  izglitibas

paSnovértgjuma zinojuma metodikas pilnveidi, nodroSinat
dalibu profesionalas izglitibas programmu akreditacijas
metodikas izstrades darba grupa

4.16.punkts

programmu akreditacijas metodikas izstrades darba
grupa, sniegti priekslikumi IKVD

1.11. Parraudzit izglitibas programmu istenoSanas kvalitati maksla

s, miizikas un dejas profesionalas vidéjas un profesionalas ievirzes izglitibas iestadés (4.16.

punkts)

1.11.1. | Nodrosinat izglitibas iestazu darbibas kvalitates monitoringu, | NAP 2027 371 31.12.2022. Istenots izglitibas iestazu darbibas kvalitates
t.sk. izverteét LNKC saskanoSanai iesniegto KM padotiba monitorings — vismaz 5 izglitibas iestades, t.sk.
esoSo profesionalas vidgjas izglitibas iestazu akreditacijas saskanota KM padotiba esoSo profesionalas vidgjas
dokumentaciju, veikt eksperta  pienakumus IKVD izglitibas iestazu akreditacijas dokumentacija, veikti
akreditacijas komisijas eksperta pienakumi IKVD akreditacijas komisijas

1.11.2. | Saskanot izglitibas programmas licencgSanai NAP 2027 371 31.12.2022. Izvertetas un saskanotas izglitibas programmas

atbilstosi pieprasjjumam

* SAM 8.5.2. — Eiropas Savienibas Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.5.2. specifiska atbalsta mérkis “Nodro$inat profesionalas izglitibas atbilstibu Eiropas
kvalifikacijas ietvarstruktiirai”
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1.11.3. | Aktualizét LNKC metodiskos noradijumus profesionalas | LNKC nolikuma 31.12.2022. Aktualizeti metodiskie noradijumi profesionalas
izglitibas programmu izstradei un noform&Sanai, t.sk. | 4.16.punkts izglitibas programmu izstradei un noformesanai
programmu Isteno$anai

1.11.4. | Nodrosinat PIKC kriteriju izpildes parraudzibu un vért€sanu, | NAP 2027 371 31.12.2022. Izverteta atbilstiba kulttrizglitibas PIKC statusam — 5
ka ari sadarbiba ar IZM parskatit PIKC kriterijus un statusa | VK Nr. 2.4.1-6/2019, Parskatiti PIKC kritériji un statusa saglabasanas
saglabasanas izvertéSanas metodiku 8.uzd. izvertéSanas metodika. Izstradati grozijumi Ministru

kabineta 2015.gada 25.augusta noteikumos Nr.495
,Profesionalas izglitibas kompetences centra statusa
pieskirSanas un anulé$anas kartiba maksla, miizika vai
deja”

1.11.5. | Veikt metodiska darba izpildes parraudzibu, t.sk. izglitibas | LNKC nolikuma 01.09.2022. KM kartibas un 1ZM rikojuma izpildes kontrole

iestazu sadarbibu, izglitibas tematiskaja joma “Makslas”

4.16.punkts, VK
Nr. 2.4.1-6/2019,
10.uzd.

metodiskaja darba. Izvertéts un nepiecieSamibas
gadijuma parskatits KM padotibas izglitibas iestazu
metodiska darba sadaltjums, iesaistit pasvaldibu un
IZM profesionalas vidgjas izglitibas iestades
izglitibas tematiskaja joma ,,Makslas”

1.12. Sniegt priekslikumus KM par valsts finanséto vietu skaitu valsts, pas§valdibu un privato profesionalas izglitibas iestazu licencétajam makslas, miizikas un
dejas profesionalas izglitibas programmam (4.17. punkis)

1.12.1. | Sagatavot priekslikumus KM valsts finanséto vietu skaitam | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Apkopoti un analizéti izglitibas iestazu iesniegtie
KM izglitibas iestadés profesionalas vidgjas izglitibas | 4.17.punkts pieteikumi valsts finanséto vietu skaitam
programmas Organizetas ekspertu komisijas sanaksmes ieteikumu

sniegSanai

KM iesniegti priekslikumi par valsts finanséto vietu
skaitu KM izglitibas iestadés profesionalas vidgjas
izglitibas programmas

Sagatavoti KM rikojumu projekti par izglitojamo
uznemsanu 1. kursa 2022./2023. macibu gada

1.12.2. | Sagatavot priekslikumus KM par valsts finanséto vietu skaitu | MK 01.09.— Apkopoti un analizgti izglitibas iestazu iesniegtie
pasvaldibu un privato dibinataju izglitibas iestades | noteikumi 31.12.2022. pieteikumi  valsts  finans§jumam. Organizetas
profesionalas ievirzes izglitibas programmas Nr.1035 konsultativas  komisijas  sanaksmes ieteikumu

snieg8anai valsts finans€to vietu skaitam. KM
iesniegts priekslikums par valsts finans€to vietu skaitu
pasvaldibu un privato izglitibas iestazu licencétajas
makslas, miizikas un dejas profesionalas ievirzes
izglitibas programmas 2023. gada
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1.13. Nodrosinat KM saskano$anai iesniegto pedagogu darba samaksas tarifikaciju parbaudi (4.19. punkts)

1.13.1. | Izvertet un saskanot KM padotibas izglitibas iestazu | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Izvertetas un saskanotas izglitibas iestazu tarifikacijas
tarifikacijas un izglitibas iestades iek$€jos noteikumus par | 4.19.punkts un izglitibas iestades ieksgjie noteikumi par pedagogu
pedagogu ménesa darba algas likmes noteikSanas kriterijiem ménesa darba algas likmes noteikSanas kriterijiem —

10 iestadém
1.13.2. | Aktualiz&t un saskanot izglitibas iestazu iek$gjos noteikumus, | VK Nr. 2.4.1-6/2019, | 01.09.2022. Saskanoti KM padotibas izglitibas iestazu aktualizgtie

kuros noteikti kritériji pedagogu paaugstinatas darba samaksas
likmes noteikSanai sadarbiba ar KM padotibas izglitibas
iestadem

12. uzdevums

ieksgjie noteikumi pedagogu paaugstinatas darba
samaksas likmes noteikSanai un papildinats ar prakses
tarificeSanas nosacTjumiem, sniegts metodiskais
atbalsts KM  padotibas izglitibas iestadém
paaugstinatas darba likmes diferencesanai izglitibas
iestades
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Il. Programmas “Latvijas skolas soma” nodala

Nr.
p.k.

Uzdevums/
Pasakumi uzdevuma izpildei

Atbilstiba
tiesibu aktam

Planotais
izpildes
termins

Planotais darbibas rezultats,
ta raditajs

2. Istenot kultiiras un radosas industrijas izglitibas politiku, sekmgjot kultiiras un radoso industriju izglitibas attistibu (3.1. funkcija)

2.1. Istenot programmu ,,Latvijas skolas soma”, nodrosinot iespéju pamata un vidéjas visparéjas un profesionalas izglitibas programmu izglitojamiem regulari

apmeklét makslas un kultiiras norises macibu un audzinasanas darba ietvaros (4.19.! punkts)

Atbilstosi kompetencei sniegt priekslikumus attistibas plano$anas dokumentu un tiesibu aktu izstradei (4.2. punkts)

2.1.1.

Sniegt priekslikumus politikas planoSanas dokumentu izstrade
(politikas pamatnostadném, nozaru attistibas stratégijam) un
tiesibu aktu izstradé kulttrizglitibas un citos ar b&rnu un
jaunieSu kultiras kompetenci saistitos jautajumos, ka ari
nodro§inat dalibu atbilstoSo normativo aktu un informativo
zinojumu izstrades darba grupas

LNKC Nolikuma
4.2.punkts

31.12.2022.

Sniegti priekslikumi politikas planosanas dokumentu
izstrade un tiesibu aktu izstrade kultdirizglitibas un
citos ar bermu un jaunieSu kultiiras kompetenci
saistitajos jautajumos. NodrosSinata daliba argjo
normativo aktu un informativo zinojumu izstrades
darba grupas

2.1.2.

Nodrosinat programmas 1isteno$anas normativo bazi un
programmas administrésanu, t.sk., sagatavot tiesibu aktu
projektus, nodrosinat ligumu slégSanu ar izglitibas iestazu
dibinatajiem un pienemt un izvertét atskaites

LNKC Nolikuma
4.19.*punkts

31.12.2022.

Sagatavots Ministru kabineta noteikumu projekts
programmas 1stenoSanai 2022. un 2023. gada un
pavados$ie dokumenti

Nosleégti Iigumi par programmas norisi ar izglitibas
iestazu dibinatajiem — vismaz 109

Izskatitas, izvert&tas un apstiprinatas satura un finansu
atskaites — vismaz 140

Katra macibu semestra laika skoléni pieredz&jusi
vismaz vienu saturiskajam jomam atbilstoSu kulttiras
norisi —ap 200 000 skoléni

2.1.3.

Sniegt metodisku, organizatorisku, informativu un cita veida
atbalstu valsts, pasvaldibu un privatajam izglitibas iestadém un
kultiiras noriSu veidotajiem sekmigai programmas “Latvijas
skolas soma” isteno$anai

LNKC Nolikuma
4.19.*punkts

31.12.2022.

Noorganizeti seminari pieredzes apmainai un
kapacitates cel$anai iesaistitajam pusém — vismaz 5
Noorganizétas darba grupu/fokusgrupu tikSanas
informacijas ieglisanai un talakas programmas
attistibas apsprie$anai — vismaz 2

Sagatavotas un izsititas jaunumu véstkopas par
programmas satura un piedavajuma aktualitatém,
nodrosinata aktualas informacijas aprite — vismaz 8
jaunumu véstkopas

Veikts programmas monitorings, stenojot aptaujas,
un analizEti atskaités ieghitie kvantitativie un
kvalitativie dati — vismaz 2 aptaujas
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Regulara sazina ar konkrtiem partneriem sniegts
individuals metodisks atbalsts skolu administracijai,
pedagogiem, kultiras nozaru profesionaliem, kas
plano iesaistities programma vai veido jaunus
piedavajumus

2.1.4. | Sekmé&t programmas satura paplasinasanos, regulari parraudzit | LNKC Nolikuma 31.12.2022. Regulari izvertétas no jauna iesniegtas kultiiras norises
programma ieklauto noriSu atbilstibu meérkim un kvalitatei 4.19.'punkts ieklauSanai programmas piedavajuma

Aktualizéts un papildinats timeklavietné pieejamais
programma ieklauto kulttiras nori$u saraksts — vismaz
10 reizes
PiedaliSanas Valsts kultarkapitala fonda
mérkprogrammas “Programmas “Latvijas skolas
soma” satura radiSana” konkursa iesniegto darbu
verteSana

2.1.5. | Nodrosinat sabiedribas informéSanu par programmas | LNKC Nolikuma 31.12.2022. Izstradats un Tstenots programmas “Latvijas skolas

“Latvijas skolas soma” meérkiem un norisi un izstradat un
stenot komunikacijas planu, iegiit atgriezenisko saiti un reaget
uz to komunikacijas procesa

4.19.'punkts

soma” komunikacijas plans

Nodrosinata regulara sabiedribas informéSana par
programmu, izmantojot sadarbibu ar medijiem,
timeklavietni un socialos tiklus

Sagatavotas preses relizes — vismaz 5

Publiceti ieraksti ned€]a LSS socialo tiklu kontos —
vismaz 2

Noorganizéta preses konference — vismaz 1
Apkopota un analizéta mediju monitoringd un
socialajos tiklos sanemta informacija; ta izmantota
talakai programmas norises komunikacijai

Izveidota un aktualiz€ta informativa sadala LNKC
timeklvietné

Izveidota atseviska LSS programmas timeklvietne,
kura regulari tiek apspogulots programmas saturs un
norise
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2.1.6.

Kompetences robezas piedalities kultiirizglitibas politikas
veidoSanas procesos. Veidot sadarbibas projektus ar kultiiras
institlicijam un tas parstavosam organizacijam Latvija un
starptautiski

LNKC Nolikuma
4.19.punkts

31.12.2022.

Notiku$as sarunas ar I€mumu pienéméjiem, politikas
veidotajiem, sniegts ieguldijums atbilstosas darba
grupas

Programma popularizéta konferencés/ forumos —
vismaz 2

Sagatavota publikacija par programmas norisi —
vismaz 1

Attistits sadarbibas projekts ar Norvégijas Makslas
padomi pieredzes apmainas nodroSinasanai

Notikusi informacijas apmaina ar ASSITEJ Latvija
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I11. Vésturisko zemju un nemateriala kultiiras mantojuma nodala

Planotais . - -
N L Atbilstiba tiestbu aktam | izpildes Planotais darbibas rezultats,
p.k. Pasakumi uzdevuma izpildei - ta raditajs
termins
3. Koordinét Latvijas nemateriala kultiiras mantojuma saglabasanu un attistibu (3.2. funkcija)
3.1. Istenot uzdevumus nemateriala kultiiras mantojuma saglabasanas un attistibas joma
3.1.1. | Sagatavot un iesniegt Latvijas zinojumus par UNESCO | UNESCO konvencija 10.01.2022. Sagatavoti 2 zinojumi (latvieSu un anglu valoda) un
Konvencijas® par nemateriala kultdras mantojuma | 24.pants 3.punkts iesniegti KM un UNESCO
saglabasanu 1stenosanu Latvija no 2018. Iidz 2021. gadam —  Suitu kultiirtelpas saglabasanu
— par UNESCO Nemateriala kulttras mantojuma, kam — periodisko zinojums par UNESCO Konvencijas
nepiecieSama  neatlickama  saglabaSana, saraksta par nemateriala kultiiras mantojuma saglabasanu
ieklautas Suitu kultiirtelpas saglabasanu (jaiesniedz 1x4 IstenoSanu Latvija no 2018. lidz 2021.gadam
gados 15.12.2017. 15.12.2021., 15.12.2025.)

— periodisko zinojumu par UNESCO Konvencijas par
nemateriala kultiras mantojuma saglabaSanu un
istenoSanu Latvija (jaiesniedz 1x6 gados 15.12.2021.,
15.12.2027.)

3.1.2. | Nodrosinat Nemateriala kultiras mantojuma saglabasanas un | NKM likuma 9.pants 30.05.2022. Sagatavots un iesniegts KM
atistibas plana 2022.-2027. gadam starpinstitucionalo
saskanoSanu iesniegSanai Valsts kanceleja (apstiprinasanai
MK)

3.1.3. | Nodrosinat LatvieSu vesturisko zemju un kulturtelpu | LatvieSu veésturisko 15.03.2022. Lidz 31. janvarim izsludinata priekslikumu
attistibas plana 2023.-2029. gadam izstradi, saskano$anu | zemju likuma 5.pants; iesniegSana LatvieSu vesturisko zemju un kulttrtelpu
iesniegSanai Valsts kanceleja (apstiprinasanai MK) attistibas planam

Lidz 15. martam sadarbiba ar valsts, paSvaldibu
institlicijam un  nevalstiskajam  organizacijam
sagatavots un iesniegts plana projekts KM

3.1.4. | Nodrosinat kartéjo pieteikumu sagatavos$anas un izvértésanas | NKM likuma 12.pants 31.12.2022. Lidz 12.06.2022. izsludinata pieteikumu NKM

procesu NKM vertibu ieklausanai Latvijas NKM saraksta

sarakstam iesniegSana, t.sk. p&c pieprasijuma sniegtas
konsultacijas pieteikumu sagatavotajiem

> Latvija ir UNESCO Konvencijas par nemateriala kultiiras mantojuma saglabasanu dalibvalsts, pienakums regulari iesniegt UNESCO Starpvaldibu komitejai nemateriala kultiiras
mantojuma saglabaSanai periodiskos zinojumus par UNESCO Konvencijas par nemateriala kultiiras mantojuma saglabasanu istenosanu Latvija, ka ar1 par suitu kultiirtelpas
saglabasanas stavokli
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3.1.5. | Nodrosinat NKM padomes darbibu un sekretariata funkcijas | NKM likuma 11.pants 30.03.2022. Organizétas NKM padomes s€des — vismaz 2
NKM padome izskatijusi NKM attistibas un
saglabasanas plana 2021 informativa zinojuma
31.12.2022. projektu, sniegti priekslikumi
NKM padomé izverteti pieteikumi (iesaistot
ekspertus), pienemts l€mums par jaunu veértibu
ieklausanu Latvijas NKM saraksta — vismaz 3

3.1.6. | Nodrosinat LatvieSu v&sturisko zemju attistibas padomes | LatvieSu vésturisko zemju | 31.12.2022 Izveidota LatvieSu vesturisko zemju attistibas padome

darbibu un sekretariata funkcijas likuma 6.pants; Organizétas padomes sédes — vismaz 2
21.12.2021. MK not.
Nr.850 (3) 6., 7. un (4) 24.
punkts

3.1.7. | Nodrosinata pieteikumu pienemsanu NKM sarakstam NKM | NKM likuma 12.pants (1) | 31.12.2022. Turpinata NKM digitalas platformas
digitalaja platforma www.nematerialakultura.lv 2.punkts www.nematerialakultura.lv pilnveide
savas kompetences ietvaros turpinat platformas pilnveidi
(LNB un KISC koordingts projekts)

3.1.8. | Sekmét sabiedribas iesaisti NKM saglabasana un attistiba, | NKM likuma 8.pants 31.12.2022. Nodrosinata  aktuala informacija par NKM
nodrosinot metodisko atbalstu sabiedribai (dazadam jautajumiem LNKC timekla vietné www.Inkc.gov.lv
kopienam un intereSu grupam un digitalaja platforma/timekla vietng

www.nematerialakultura.lv

Istenoti izglitojosi seminari — vismaz 2

Istenota stastniecibas tradicijai veltita konference —
vismaz 1

Nodrosinatas konsultacijas pasvaldibam, NVO un
fiziskam personam — vismaz 3 pasvaldibam

3.1.9. | Koordinét sadarbibu starp latvie$su ve&sturisko zemju | LVZ likuma 5. pants (3); 31.12.2022. Nodrosinata  aktuala informacija par NKM
kultiirvésturiskas vides un kultirtelpu saglabasana un | 21.12.2021. MK not. jautajumiem LNKC timekla vietn& www.Inkc.gov.Iv
attTstTba iesaistitajam valsts un pagvaldibu iestadém, NVO un | Nr-850 24. punks; Organizétas tik§anas, pasakumi un 7stenoti informativi
kopienu parstavjiem LNKC VZ/NKM nodalas seminari — vismaz 10

reglaments (3) 11.3.2. un
11.6. punkts

3.1.10. | Turpinat uzsakto iniciativu — NKM sarakstam veltitas | NKM likuma 12.pants (1) | 31.12.2022. Izstade “Saimes galds” demonstréta Latvijas pilsétas
izstades “Saimes galds” demonstré$anu Latvijas pilsétas un | 4.punkts un novados — vismaz 5 izstazu vietas
novados

3.2.1. | Parstavét Latviju UNESCO Konvencijas par NKM | UNESCO Konvencija 31.12.2022. Latvijas viedoklis parstavéts UNESCO Konvencijas

saglabasanu Starpvalstu komitejas darba sesija, sagatavojot
viedokli par konkrétiem darba kartibas jautajumiem.

par NKM saglabasanu

par NKM saglabasanu Starpvalstu komitejas darba
sesija
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3.2.2. | Parstavét Latviju ttimekla vietné “Nordic Baltic Safeguarding | UNESCO Konvencija 31.12.2022. Sagatavots un nosiitits  publicéSanai  vietne
practices”, sagatavojot materialu par NKM attistibas labajam | par NKM saglabasanu www.safeguardingpractices.com materials par NKM
praksém Latvija attistibas labo praksi Latvija

3.2.3. | Parstavét Latviju starptautiska Baltijas-Ziemelvalstu | UNESCO Konvencija 31.12.2022 NodroSinats vismaz viens informativi izglitojoss
sadarbibas projekta LIVIND (Creative and living heritage as | par NKM saglabasanu seminars Latvija par projekta saturu un saikni starp
a resource for the Northern Dimension region) NKM un kultiras, ekonomikas un socialo ilgtsp&ju

3.3.1. | Sagatavot metodiskos materialus atbilstosi NKM un | NAP 370 31.12.2022. Sagatavoti un izdoti metodiskie materiali NKM un
folkloras nozaru mérka grupu specifiskajam vajadzibam folkloras nozarés — katra nozar€ vismaz 1

3.3.2. | Darbs pie NKM nozares terminologijas izveides NKM likuma 12.panta 31.12.2022. Organizgtas terminologijas darba grupas

2.punkts (starpinstitticiju) sanaksmes — vismaz 1
Definéti priekslikumi terminu skaidrojumiem

3.3.3. | Darbs pie Tautas dailamata meistara statusa pieskirSanas | NKM likuma 12.panta 31.12.2022. Izveidota darba grupa
kartibas izstrades 2.punkts Organizgétas darba grupas sanaksmes — vismaz 2
Turpinat 2019. gada uzsakto diskusiju par TDA meistara Sagatavoti priekslikumi Tautas dailamata meistara
statusa pieskirsanas aktualitati Latvija statusa pieskirSanai

3.3.4. | Nodrosinat LNKC parzina eso$o nozaru Tautas lietiskas | LNKC nolikuma 31.12.2022. Organizetas konsultativo padomju s€des Tautas
makslas, Folkloras, Tautas miizikas nozares konsultativo | 5.4.punkts (padomju lietiskas makslas, Folkloras un Tautas mizikas
padomju darbibu, sekméjot kopienas (ekspertu) Iidzdalibu darbibas laiks iz | /ar5s — katra nozare vismaz 2

_ . Y 2023.gadam)
LNKC lémumu pienemsana

3.3.5. | Nodrosinat metodisko atbalstu, t.sk. profesionalas | LNKC nolikuma 31.12.2022. Istenoti kursi saskana ar LNKC Pasakumu planu
kompetences pilnveides kursus vai seminarus tautas makslas | 4.10.punkts 2022.gadam — vismaz 5
nozaru specialistiem un pieauguso neformalas izglitibas
kursus NKM saglabasanai un attistibai

3.3.6. | Planot un organizét valsts nozimes festivalu, konkursu, | LNKC nolikuma 31.12.2022. Istenoti pasakumi saskana ar LNKC Pasakumu planu
izstazu, ka ari citu pasakumu istenoSanu folkloras, tautas | 4.4.punkts 2022.gadam  saskana ar valsti  noteiktajam
miizikas un tautas lietiSkas makslas nozargs epidemiologiskajam prasibam

3.3.7. | Istenot starptautisko folkloras festivalu “Baltica 2022” LNKC nolikuma 31.07.2022. Sadarbiba ar festivala darba grupu izveidota festivala

4.4 punkts

noriSu programma

Organizéti un nodro$inati festivala pasakumi un
norises saskana ar LNCK 2022. gada Darba planu un
valsti noteiktajam epidemiologiskajam prasibam

17



http://www.safeguardingpractices.com/

IV. Dziesmu un deju svétku tradicijas saglabaSanas un attistibas nodala

Nr.
p.k.

Uzdevums/
Pasakumi uzdevuma izpildei

Atbilstiba tiesibu aktam

Planotais
izpildes
termins

Planotais darbibas rezultats,
ta raditajs

4. Veicinat tautas makslas procesa daudzveidibu un nepartrauktibu un rosinat aktivu sabiedribas lidzdalibu kultiiras vertibu radiSana (3.30. funkcija)
Veicinat dziesmu un deju svétku tradicijas ka Cilvéces mutvardu un nemateriala kultiiras mantojuma meistardarba (3.4. funkcija)

41.1.

Nodrosinat 08.07.2018. KM, Igaunijas Republikas Kulttras
ministrijas un Lietuvas Republikas Kultiras ministrijas
liguma par Baltijas valstu komiteju DZSV tradicijas
saglabasanai un attistiSanai (turpmak $1 apakSpunkta ietvaros
— Ligums) un ta pielikuma Ricibas plana “DZSV tradicijas
saglabaSanai un attistiSanai Latvija, Igaunija un Lietuva
2018.-2028.gada” (turpmak §1 apak$punkta ietvaros — Plans)
LNKC sniegta deleg&juma un doto uzdevumu izpildi

DZSV likuma 8.panta
6.dalas 7.punkts,
Liguma 2., 3., 7., 8.
punkts;

Plana 3.,4.,5.punkts

31.12.2022.

NotikuSas (attalinati) Baltijas valstu DZSV rikotaju
sanaksmes tradicijas saglabasanai un attisttbai —
vismaz 1

4.2. Koordingt sadarbibu starp DZSV tradicijas saglabasana iesai

(4.8. punkts)

stitajam valsts un pasvaldibu institicijam, nevalstiskajam organizacijam un privatpersonam

4.2.1. | Sagatavot Dziesmu un deju svétku tradicijas saglabasanas un | DZSV likuma 4.pants 30.03.2022. Sagatavots Dziesmu un deju svetku tradicijas
attistibas plana 2021.-2023. gadam informativo zinojumu saglabasanas un attistibas plana 2021.—2023. gadam
informativais zinojums (sadarbiba ar iesaistitaja
institlicijam) par 2021. gadu un iesniegts KM virzibai
uz MK
4.2.2. | Nodrosinat DZSV padomes darbibu, sekmgjot DZSV svétku | DZSV likuma 8.pants 31.12.2022. Organizetas DZSV padomes sédes — vismaz 4
procesa ilgtspgju un tradicijas talaknodosanu
4.2.3. | Nodrosinat XXVII Vispargjo latvieSsu Dziesmu un XVII | DZSV likuma 8.pants 31.12.2022. Organizetas XXVII Vispargjo latviesu Dziesmu un
Deju svetku Makslinieciskas padomes darbibu XVII Deju svetku Makslinieciskas padomes sédes —
vismaz 2
4.2.4. | Nodrosinat LNKC parzina esoSo nozaru konsultativo | LNKC nolikuma 31.12.2022. Organizétas konsultativo padomju s&des Koru,
padomju (Koru, LatvieSu skatuviskas dejas, Puit€ju orkestru, | 5.4.punkts (padomju LatvieSu skatuviskas dejas, Putgju orkestru, Koklu
Koklu mizikas, Vokalo ansamblu, Amatierteatru un darbibas laiks | miizikas, Vokalo ansamblu, Amatierteatru, Kultiiras
Kultoras centru) darbibu, sekmg&jot kopienas (ekspertu) lidz centru darbiba — katra nozaré vismaz 2
lidzdalibu LNKC lémumu pienemsana 2023.gadam)
4.2.5. | Nodrosinat virsvaditaju un virsdirigentu (kori, latvieSu | DZSV likuma 9.panta 31.12.2022. Nodrosinata 62 virsdirigentu un virsvaditaju darbiba

skatuviska deja, putgju orkestri, koklu muzikas ansambli)
darbibu Latvijas pilsétas un novados, sekm&jot DZSV
procesa nepartrauktibu un kvalitati

otras dalas 3.punkts

63 Latvijas valsts pilsétas un novados, t.sk. sniegts
metodiskais atbalsts vismaz 1113 makslinieciskajiem
kolektiviem visa Latvija, kuri Dziesmu un deju svetku
tradicijas konteksta apgiist koprepertuaru:
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Kori — 22 virsdirigenti 25 vietas (pilsétas, novados)
LatvieSu skatuviska deja — 30 virsvaditaji 30 vietas
(valstspilsgtas, un novados, ka ar1 diaspora)
Putéju orkestri — 6 virsdirigenti 4
(kulturvesturiskajos novados, Riga un Pieriga)
Koklu miizikas ansambli — 4 virsvaditaji 4 vietas
(kulturvesturiskajos novados, Riga un Pieriga)

vietas

4.3. Atb

organizacijam un privatpersonam (4.6. punkts)

ilstosi kompetencei veikt metodisko darbu, sniedzot organizatorisku, informativu un

cita veida atbals

tu valsts un pasvaldibu institiicijam, nevalstiskajam

4.3.1. | Sagatavot metodiskos materialus atbilstosi NKM, tai skaita | NAP 370 31.12.2022. Sagatavoti un izdoti metodiskie materiali — vismaz 6
Dziesmu un deju svetku tradicija iesaistito mérka grupu
specifiskajam vajadzibam

4.3.2. | Sniegt organizatorisku, informativu un cita veida atbalstu | VD 151. 31.12.2022. Turpinas starpinstitiiciju darba grupa
pasvaldibu institiicijam par kolekttvu vaditaju atalgojumuun | VRP 151.4 Organizétas darba grupas sanaksmes — vismaz 2
parskatit sadaliSanas kriterijus valsts merkdotacijas apmera Sagatavoti priekslikumi kolektivu vaditaju atalgojuma
noteikSanai konkrétai pasvaldibai kolektivu vaditaju darba nodros§inasanai 2023.—2028. gadam
samaksai un sociala nodokla samaksai

4.3.3. | Turpinat darbu pie tiesiskaja regulgjuma izvertegjuma — MK | 17.11.2015. MK not. 31.12.2022. Izvertets tiesiskais regulgjums, sagatavoti

17.11.2015. noteikumos Nr.649 “Kartiba, kada tiek sadalita
valsts budzeta merkdotacija to maksliniecisko kolektivu
vaditaju darba samaksai un valsts socialas apdroSinasanas
obligatajam iemaksam” un MK 28.07.2015. noteikumos
Nr.440 “Kartiba, kada tiek sadalita wvalsts budzeta
mérkdotacija to maksliniecisko kolektivu vaditaju darba
samaksai un valsts socialas apdroSinasanas obligatajam
iemaksam, kuru dibinataji nav pasvaldibas” merkdotacijas
merka, mérkgrupas un kritériju, pec kurie tiek aprekinata un
sadaltta valsts budzeta merkdotacija, konteksta

Nr.649,
28.07.2015. MK not.
Nr.440

priekslikumi grozijumiem

4.4. Koordinét un organizet talakizglitibas un muzizglitibas projektus kultiiras jomas special

istiem un pedagogiem (4.10. punkts)

44.1.

Nodrosinat metodisko atbalstu, tai skaita profesionalas
kompetences pilnveides kursus vai seminarus tautas makslas
nozaru specialistiem un pieauguso neformalas izglitibas
kursus Dziesmu un deju svétku tradicijas saglabasanai un
attistibai

LNKC nolikuma
4.10.punkts

31.12.2022.

Istenoti kursi saskana ar LNKC Pasakumu planu
2022.gadam — vismaz 5
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4.4.2.

Nodrosinat metodisko atbalstu, tai skaita profesionalas
kompetences pilnveides kursus, semindrus un citus
pasakumus DZSV tradicijas saglabasana un attistiba
iesaistitajiem specialistiem — kultliras centru vaditajiem,
kultiiras darba organizatoriem, DZSV koordinatoriem

LNKC nolikuma
4.10.punkts

31.12.2022.

Istenoti kursi saskana ar LNKC Pasakumu planu
2022.gadam — vismaz 3

4.4.3.

Nodrosinat metodisko atbalstu, tai skaita profesionalas
kompetences pilnveides kursus, seminarus un citus
pasakumus Latvijas mazakumtautibu maksliniecisko
kolektivu vaditajiem un Latvijas kultiras veéstnieku un
nevalstisko organizaciju parstavjiem, sekm&ot Latvija
dzivojoso mazakumtautibu dalibu Dziesmu un deju svétku
tradicijas saglabasanas un attistibas procesa

LNKC nolikuma
4.10.punkts

31.12.2022.

Istenoti kursi saskana ar LNKC Pasakumu planu
2022.gadam — vismaz 2

4.4.4.

Nodrosinat metodisko atbalstu, tai skaita profesionalas
kompetences pilnveides kursus, seminarus, meistarklases un
citus pasakumus arvalstu latvieSu (diasporu) maksliniecisko
kolektivu vaditajiem un dalibniekiem, sekmg&jot arvalstu
latviesu (diasporu) dalibu Dziesmu un deju svétku tradicijas
saglabasanas un attistibas procesa

LNKC nolikuma
4.10.punkts

Plans darbam ar diasporu
2021.-2023.gadam®
(1.221.-12.24)

31.12.2022.

Istenoti kursi/meistarklases/kopméginajumi saskana
ar LNKC Pasakumu planu 2022.gadam — vismaz 8

4.5. Nodrosinat Visparejo latvieSu dziesmu un deju svétku sagatavosanu, isteno$anu un tradr

cijas nepartrauktibu dziesmu un deju svétku starplaika (4.7. punkts)

45.1. | Nodrosinat DZSV starplaika pasakumus DZSV likuma 5.panta 31.12.2022. Istenoti DZSV starplaika pasakumi saskana ar LNKC
3); Pasakumu planu 2022.gadam saskana ar valsti
LNKC nolikuma noteiktajam epidemiologiskajam prasibam
4.4.punkts

4.5.2. | Piedalities Mezaparka Lielas estrades ekspozicijas satura | VRP 157.1. 31.12.2022. Nodrosinata LNKC parstavnieciba Rakstniecibas un

izveide

miuzikas muzeja rikotajas ekspozicijas satura izveides
darba grupa
Sagatavoti LNKC izdevumi ekspozicijai

6 MK 19.01.2021. rikojums Nr. 33 “Par Planu darbam ar diasporu 2021.-2023. gadam”; LNKC kop3 2012.gada sniedz metodisko atbalstu latviesu diasporas pasdarbibas kopu darbibas
atbalstam to mitnes zem&s, Seminaros un meistarklas€s sagatavo koru un deju kolektivu vaditajus, organize diskusijas par kultlras jautdjumiem diaspora, ik gadu sniegts metodiskais
atbalsts 80 koru un deju kopu vaditajiem. 2018.gada ir uzsakts projekts diasporas pasdarbibas kopu darbibas atbalstam |(sniegts atbalsts dazadu praktisku vajadzibu nodro$inasanai
(telpu noma, apdrosinasana, t€rpu materialu un muizikas instrumentu izgatavosana un iegade u.c.). 2018.gada Vispargjos Dziesmu un deju svetkos piedalijas 84 diasporas pasdarbibas

kopas
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4.6. Sagatavot XXVII Visparéjos Dziesmu un XVII Deju svétkus 2023. gada, veltitus tradicijas 150. gadskartai’

4.6.1. | Izveidot svétku ned€las norisu plana projektu (méginajumu | DZSV likuma 5.panta (1), | 31.12.2022. Izveidots svétku nedg€las norisu plana projekts
grafikus u.c., nosakot katram svétku pasakumam vietu un | 7.panta (1) 5.punkts un (2) Izsludinati svétku pasakumu koncepciju konkursi
datumu). 1.punkts _ LNKC tautas makslas un tradicionalas kultaras
Sludinat svetku pasakumu koncepciju konkursus LNKC DZSV plana 6.1. punkts nozares — vismaz 2
tabitas mdkflas un trfldi(?iqnd.lds kultiiras ngzarés_; Turpinat Izveidotas pasakumu makslinieciskas un
svetku _pas_akumu maksliniecisko un organizatorisko darba organizatoriskas darba grupas
grupu izveidi

4.6.2. | Organizét pasakumus jaundarbu ieguvei (pasttinasana, | DZSV likuma 9.panta 31.12.2022. Nozaru repertuars papildinats ar jaundarbiem (svétku
jaunrades konkursi) tautas makslas nozarés (skat. 2.4.1. | (2) 4.punkts koprepertuars, repertuars)
punktu).

4.6.3. | Turpinat svétku koprepertuara izveidi koru, deju, putgju | DZSV likuma 5.panta 31.12.2022. Turpinats darbs pie koru, deju, putéju orkestru, un
orkestru, kokl&taju ansamblu nozar€s, nodroSinat ta | (3) 2.punkts koklu mizikas nozaru koprepertuara izveides,
savlaicigu apguvi saskana ar attiecigo svétku pasakumu | DZSV plana 6.2.punkts turpinata koprepertuara apguve
makslinieciskajam koncepcijam Istenoti pasakumi saskana ar LNKC pasakumu planu
Istenot attiecigus pasakumus procesa iesaistot virsvaditajus, 2022.gadam (kopméginajumi, modelésanas koncerti):
virsdirigentus un attiecigo nozaru maksliniecisko kolektivu KORI — darbs turpinas pie Koru nozares koprepertuara
vaditajus (izvertet un precizét svetku koprepertuaru, izveides (skates, kopm&ginajumi, nosléguma koncerta
organizét svétku sagatavoSanas informativos seminarus, model&$anas koncerti)
repertuara parbaudes norises, regiondlos kopmegindajumus, DEJAS — darbs turpinds pie Deju licluzveduma
svétku ieskanas pasakumus, modeléSanas koncertus U.C.) “Muzigais dzingjs” koprepertuara izveides, uzsikta

koprepertuara apguve (repertuara parbaudes skates,
repertuara precizéSanas seminari)

PUTEJU ORKESTRI — turpinas darbs pie Svétku
Pit§ju  orkestru  diZzkoncerta  makslinieciskas
koncepcijas pilnveides

KOKLU MUZIKA - turpinas darbs pie Koklu
miuzikas koncerta repertuara apguves (repertuara
parbaudes regionalie pasakumi)

4.6.4. | Uzsakt darbu pie svétku aréjas komunikacijas DZSV likuma 5.panta 31.12.2022. Uzsakts darbs pie svétku argjas komunikacijas

(1), (3) 7.punkts 2023.gada kampanas sagatavoSanas:

DZSV plans 6., 5.
punkits

— izstradata
dizains

svetku vizuala identitate/grafiskais

" Detalizeti “Dziesmu un deju svétku tradicijas saglabasanas un attistibas plans 2021.-2023. gadam”, pieejams LNKC timeklvietng https://www.km.gov.Iv/Iv/media/17675/download
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— sagatavots svétku argjas komunikacijas pasakumu
plana projekts

— sagatavots darba plans drukas darbiem, uzsakti
drukas darbi

— sagatavots reprezentacijas priekSmetu saraksts, to
izgatavosSanas un izplatiSanas mehanisms

— izstradats atbalstitaju, mediju partneru piesaistes
un sadarbibas modelis, ka ari definétas to
marketinga aktivitates

4.6.7. | Nodrosinat svétku dalibnieku atlases pasakumu (skates, | DZSV likuma 5.panta 2022.gads, Visas Dziesmu un deju svétku nozars svétkiem
izstades, konkursi) sagatavoSanu un norisi visos Latvijas | (3) 3.punkts, 6.panta (2), | turpinas gatavojas dalibnieki no visas Latvijas (t.sk. arT Latvijas
regionos un Riga 9.panta (4) 2023.gada mazakumtautibu maksliniecisko kolektivu dalibnieki,

DZSV plans 6.3.punkts latviesi arvalstis) — vismaz 30 000
Koru nozare — 80 kopméginajumi, 29 koprepertuara
parbaudes pasakumi
Deju nozare — repertuara parbaude 30 novadu
kolektiviem, 8 vietas
Patgju orkestru nozare — 1 konkurss “Baltic Open”
ietvaros
Koklu miizikas nozare — 4 repertuara parbaudes
regionalie pasakumi
Vokalo ansamblu nozare — 1 konkurss
Amatierteatri — 5 skates Latvijas regionos

4.6.8. | Organizét pasakumus jaundarbu ieguvei (pasttinasana, | DZSV likuma9.panta (2) | 2022.gads, Nozaru repertuars papildinats ar jaundarbiem (svétku
jaunrades konkursi) koru, deju, patdju orkestru, koklu | 4.punkts; turpinas koprepertuars, repertuars), kopa — vismaz 73
miizikas, vokalas makslas nozarés Pasakums aktualizéts, 2023.gada - Koru nozaré vismaz 10 (Nosléguma koncertam —
Rezultats atkarigs no svétku pasdakumu makslinieciskajam | Pamatojoties uz 2013.gada 7, Garigas miizikas koncertam - 3)
koncepcijam DZSV izvertgjumu DZSV - Vokalo ansamblu nozaré vismaz 3 (Garigas

plans 6.4. punkis miizikas koncertam 1, Laicigas miuzikas
koncertam — 1, Bérnu miuzikas koncertam 1
- Deju nozaré vismazl8 horeografijam un 18
miizikas jaundarbiem
- Puit&ju orkestru nozar€ vismaz 5 jaundarbi
- Koklu miuizikas nozare 1

4.6.9. | Uzsakt darbu pie svetku pieejamibas plasai sabiedribai, Elektronisko plaSsazinas 2022.gads, Uzsakts darbs pie svétku atspoguloSanas un
transl&jot svétku pasakumu tieSraides un raidijumus lidzeklu likuma 27.pants | turpinas dokument&sanas plana ar LTV un LR
Latvijas televizija un Latvijas Radio DZSV plans 6.11. punkts | 2023.gada
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4.6.10. | Sagatavot planu brivpratigo iesaistei svétku norises laika Pasakums aktualizets, 2022.gads, Sagatavots plans brivpratigo iesaistei svétku norisé
pamatojoties uz 2013. gada | turpinas 2023.
DZSV izvertgjumu gada
DZSV plans 6.6. punkts
4.6.11. | Aktualiz€t un risinat jautajumus saistitus ar svétku | DZSV likuma5.panta (1), | 2022.gads, Vienosanas ar RD par ~ 40000 dalibnieku
dalibnieku uznemsanu un dro§ibu svétku laika: naktsmitnu | (3) 7.punkts, 9.panta 2023.gada izmitinasanu un &dinasanas pakalpojumiem
(izglitibas iestazu) kapacitate un atbilstiba, dinasana, Rigas | ccturta dala turpinas
un piepilsétas sabiedriskais transports, e-talons (1 lictosanas | DZSV plans 6.7. punkts
instrukcija) u.c.
4.6.12. | Uzsakt darbu pie DZSV Risku vadibas plana sagatavo$anas | Pasakums 2022.gads, Darbs pie DZSV Risku vadibas plana sagatavoSanas
aktualizets, pamatojoties turpinas
uz 2013.gada Dzsv 2023.gada
1zvertejumu
DZSV plans 6.8. punkts
4.6.13. | Nodrosinat DZSV sagatavoSanas procesu saskana ar Pasakums aktualizets, 2022.gads, Koordingta DZSV darba grupu un personala darbiba
Pasakumu planu, budZetu un izpildes terminiem pamatojoties uz 2013. gada | turpinas (parraudziti termini, tAmju sagatavosana un izpilde
DZSV izvérteéjumu 2023.gada u.c.)

DZSV plans
6.5., 6.7.punkts
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V. Stratégiskas planoSanas un administrativa nodala

Nr.
p.k.

Uzdevums/
Pasakumi uzdevuma izpildei

Atbilstiba
tiesibu aktam

Planotais
izpildes
termins

Planotais darbibas rezultats,
ta raditajs

5.1. LNKC darbibas planosana, t.sk. budzeta planoSana/izpildes kontrole, juridiskais atbalsts, dokumentu par

valdiba (3.5. funkcija)

511 Sniegt priekSlikumus politikas un attistibas planosanas | LNKC nolikuma 4.1., 31.12.2022. Sniegti priekslikumi politikas un attistibas planoSanas
dokumentu un ieks€jo un argjo tiesibu aktu izstradei 4.2.punkts dokumentu un ieksgjo un argjo tiesibu aktu izstradei,
sagatavoti atzinumi par citu institliciju sagatavotiem
normativajiem aktiem un to grozijumiem
5.1.2. | Sagatavot priekslikumus Kultturas centru likumprojektam Nr.1296/Lp12 31.12.2022. Sagatavoti priekslikumi KC likumprojektam un
iesniegti KM virzibai uz Saeimu
Nodrosinata LNKC parstavnieciba likumprojekta
virzibas sanaksmes Saeimas IKZK
5.1.3. | lzveidot un ieviest LNKC risku vadibas sistemu?® LNKC nolikuma 31.12.2022. Izveidota un ieviesta LNKC risku vadibas sistéma;
4.20.punkts veikta stratégijas mérku analize un risku definéSana,
identificétas nepiecieSamas aktivitates, lai sasniegtu
iestades velamo brieduma Iimeni; organizeta
darbinieku apmaciba par risku parvaldibu
5.1.4. | Nodrosinat LNKC 2023.gada Darba plana projekta un | LNKC nolikuma 21.12.2022. Sagatavoti Darba plana un Pasakumu plana projekti
Pasakumu plana projekta savlaicigu izstradi 4.20.punkts
5.1.5. | Sagatavot LNKC 2021.gada publisko parskatu un publicét | MK 05.05.2010. not. 31.12.2022 Sagatavots LNKC 2021.gada publiskais parskats,
timekla vietn€ www.Inkc.gov.lv Nr.413 publicets timekla vietn€ www.Inkc.gov.lv
5.1.6. | Sagatavot parskatus un informaciju (Satura atskaites, | LNKC nolikuma 31.12.2022. Sagatavoti parskati un informacija (satura atskaites,
prezentacijas, informativi kopsavilkumi, informativi | 4.20.punkts prezentacijas, informativi kopsavilkumi, informativi
zinojumi u.c.) LNKC u.c. institliciju vajadzibam zinojumi u.c.) LNKC un citu institliciju vajadzibam
5.1.7. | Organizét un vadit dokumentu parvaldibas procesu, | LNKC nolikuma 31.12.2022. Nodrosinats dokumentu parvaldibas process, t.sk.
nodro8inat efektivu informacijas un dokumentu apriti | 4.20.punkts aktualiz€ta LNKC lietu nomenklatira 2022.gadam,
dokumentu parvaldibas sistema “DocLogix”, t.sk. konsultet registréti sanemtie un nosititie dokumenti, veikta
darbiniekus, ievieSot jaunus risinajumus, veikt sisteémas regulara un savlaiciga informacijas un dokumentu
testéSanu aprite
5.1.8. | Sagatavot un aktualiz&t iek$&jos normativos aktus LNKC nolikuma 31.12.2022. Sagatavoti un aktualiz&ti iek$€jie normativie akti —

4.20.punkts

vismaz 4

8 MK 08.05.2012. noteikumi Nr.326 “Noteikumi par iek$gjas kontroles sistému tiedas parvaldes iestadés”
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5.1.9. | Nodrosinat LNKC Iigumu sleégsanas procesu un iepirkuma | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Sagatavoti autoratlidzibas, uzn@muma, saimnieciskie,
procediiras 4.20.punkts finans€juma u.c. liguma projekti, nodro§inata ligumu
registracija un glabasana
Sagatavots publisko iepirkumu gada plans, sagatavota
publisko iepirkumu dokumentacija un ligumu projekti,
organizgtas publisko iepirkumu procediiras
5.1.10. | Planot LNKC darbibu kartgjam gadam pieejamo finansu | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Sagatavotas LNKC  pasakumu  tames, péc
resursu ietvaros, izlietojumu (valsts budZeta dotacijas, pasu | 4.20.punkts nepiecieSamibas tamés veiktas izmainas. Apkopotas
ienémumus,  ziedojumus  sadalfjuma pa  budZeta tames pa programmam un apakSprogrammam un EKK
programmam un apakSprogrammam), kontrolet LNKC griezuma. Sagatavoti LNKC finanséSanas plani.
finansu Iidzeklu izlietojumu atbilstoSi apstiprinatajam Veikta izdevumu apmaksas kontrole atbilstosi
tamém apstiprinatajam tamém
5.1.11. | Nodrosinat LNKC 2021.gada finansu parskata sagatavoSanu | LNKC nolikuma | 09.03.2022. Sagatavots un iesniegts LNKC 2021.gada finanSu
4.20.punkts parskats
5.1.12. | Nodrosinat finan$u lidzeklu apriti un finansu operaciju pilnu | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Sagatavo un iesniegti ikménesa un ceturk$na parskati
uzskaiti 4.20.punkts un atskaites (veikta pamatlidzeklu un inventara
NodroSinat atalgojuma aprékinu/samaksu un transferta uzskaite, norékini par precém un pakalpojumiem,
dartjumus apstradati avansa norekini, uzskaititi nakamo periodu
izdevumi, veikta kases un bankas operaciju uzskaite.
Aprekinats darba atalgojums. Veikta transfertu
uzskaite
5.1.13. | Nodros$inata valsts budzeta mérkdotacija pasvaldibu tautas | DZSV likuma 9.panta 20.12.2022. Sagatavots un KM iesniegts MK rikojuma projekts
makslas kolektivu vaditaju darba samaksai un VSAOI ° otras dalas 9.punkts “Par valsts budzeta mérkdotacijas sadalfjumu
LNKC nolikuma 2022.gadam to maksliniecisko kolektivu vaditaju
4.9.punkts darba samaksai un VSAOI, kuru dibinataji nav
paSvaldibas” virzibai uz MK
5.1.14. | Nodrosinat valsts budzeta meérkdotacija citu dibinataju 20.12.2022. 2022.gada nodrosinata darba samaksa un valsts

maksliniecisko kolektivu vaditaju darba samaksai un
VSAOIY

socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas 170 citu
dibinataju maksliniecisko kolektivu vaditajiem par
darbibu 2021.gada

Sagatavots valsts budzeta merkdotaciju pretendentu
saraksts 2023. gadam par darbibu 2022.gada

® MK 17.11.2015. noteikumi Nr. 649 “Kartiba, kada tiek sadalita valsts budzeta mérkdotacija to maksliniecisko kolektivu vaditdju darba samaksai un valsts socialas apdrosinasanas
obligatajam iemaksam”
10 MK 28.07.2015. noteikumi Nr. 440 “Kartiba, kada tiek sadalita valsts budZeta mérkdotacija to maksliniecisko kolektivu vaditaju darba samaksai un valsts socialas apdro§inaSanas
obligatajam iemaksam, kuru dibinataji nav pasvaldibas”
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Sagatavots un KM iesniegts MK rikojuma projekts
“Par wvalsts budZzeta mérkdotacijas sadalfjumu
2022.gadam to maksliniecisko kolektivu vaditaju
darba samaksai un VSAOI, kuru dibinataji nav
paSvaldibas”

5.1.15. | Nodrosinat vienreizgju atbalstu DZSV kustibas dalibniekiem | Likums par valsts 15.12.2022. Sagatavots nolikums, izsludinata kolektiva vaditaju
(kolektivu vaditajiem), gatavojoties XXVII Vispargjiem | budzetu 2022.gadam pieteikSanas, izveidota komisija naudas balvas sadalei
latvieSu Dziesmu un XVII Deju svétkiem

5.1.16. | Normativajos aktos noteiktaja kartiba'! aprékinat valsts | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Sadalita 2022. gada valsts dotacija (janvara-decembra
dotaciju katrai izglitibas iestadei un noslégt ligumus ar | 4.18.punkts periodam)
izglitibas iestadém un to dibinatajiem Sagatavots — 151 finansé$anas ligums

5.1.17. | Nodrosinat pieskirto wvalsts dotaciju parskaitijumus | MK 31.12.2022. Kontrolgtas izglitibas iestazu dibinataju (profesionalas
pasvaldibam, skolam un citam nevalstiskam organizacijam, | noteikumi ievirzes skolu dibinataju, pasvaldibu un juridisku
kontrolét finansu izlietojumu Nr.1035 personu) iesniegtas atskaites par 2021. gada

finans€juma izlietojumu

5.1.18. | Nodrosinat LNKC izdevumu (metodisko materialu, gramatu | LNKC Nolikuma | 31.12.2022. Nodrosinata LNKC izdevumu (metodisko materialu,
u.c.) izplatiSsanu mérkauditorijam 4.11.punkts gramatu u.c.) izplatiS$ana merkauditorijam, t.sk. veikti

darfjumi ar skaidru naudu un bezskaidras naudas
norékini

5.2. Komunikacija ar sabiedribu un sabiedribas informésana par LNKC darbibu (4.20. punkts)

5.2.1. | Nodrosinat LNKC atvértu argjo komunikaciju, regulari | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Sniegta informacija sabiedribai un plassazinas
inform&jot sabiedribu par LNKC darbibu, t.sk. izveidota | 4.20.punkts lidzekliem (presei, portaliem, TV, radio), t.sk.
informativa sadala LNKC timeklvietne par programmu nodro§inat  pazinojumus  presei, publikacijas,

“Latvijas skolas soma” un “LatvieSu v&sturisko zemju
likuma” ievieSanu un TstenoSanu

Sadarboties un sniegt informaciju plassazinas Iidzekliem
(presei, portaliem, TV, radio) par LNKC darbibas
jautajumiem (LNKC nozaru informacija, darbibas rezultati
u.c.)

Inform@t merkauditorijas par Covid-19 ierobezoSanai
noteiktajiem drosibas pasakumiem kultiirizglitibas un NKM
jomas

komentarus, intervijas

Sabiedriba regulari  informé&ta par programmas
“Latvijas skolas soma” norisem un “LatvieSu
vésturisko zemju likuma” ievieSanu un IstenoSanu
Regulari aktualizeta informacija LNKC timek]vietng,
informgjot mérkauditorijas par Covid-19
ierobezoSanai noteiktajiem droSibas pasakumiem
kulttrizglitibas un NKM jomas

1 MK 27.12.2011. noteikumi Nr. 1035 “Kartiba, kada valsts finansé profesionilas ievirzes makslas, miizikas un dejas izglitibas programmas”

26




5.2.2. | Nodrosinat LNKC interneta timeklvietnes uzturé€Sanu un | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Regulari sagatavota aktuala informacija
aktualiz€Sanu valsts un paSvaldibu iestazu timeklvietnu | 4.20.punkts mérkauditorijam un publiceéta LNKC timekla vietng
vienotaja platforma www.Inkc.gov.lv un LNKC tematiskajas timekla

vietn€s

5.2.3. | Nodrosinat LNKC socialo mediju (Facebook, Twitter, | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Regulari sagatavota aktuala informacija
Instagram) kontu uzturéSanu un aktualizéSanu 4.20.punkts mérkauditorijam un publicéta LNKC socialo mediju

profilos

5.24. | Nodrosinat LNKC tela popularizéSanu, organizgjot | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Istenoti marketinga projekti: Dienradis 2022,
marketinga  projektus, nodrosinot suveniru (nozaru | 4.20.punkts videoklipi par NKM u.c. Sagatavoti suveniri nozaru
pasakumiem) sagatavoSanu pasakumiem, izdoti macibu un metodiskie materiali
Organizet iespieddarbu sagatavoSanu un izdoSanu, t.sk.
macibu un metodiskos materialus, par nozares veésturi,
nozimigam personam u.c.

5.2.5. | Organizét LNKC Apbalvojumu (Goda raksts, Atziniba) | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Organizéts LNKC Goda raksta un Atzinibas
pieskirsanu kultirizglitibas iestadém, pedagogiem, valsts | 4.20.punkts pieskirSanas komisijas darbs:
parvaldes, pasSvaldibu institiciju vai citu dibinataju - organizetas sédes
makslinieciskajiem  kolektiviem, vaditajiem vai to - izverteti sanemtie pieteikumi
dalibniekiem, nevalstiskajam organizacijam un sadarbibas - pieskirti un sagatavoti Goda raksti un Atzinibas
partneriem

5.3. Cilvekresursu un saimnieciska parvaldiba (4. 20. punkts)

5.3.1. | Organizét personala parvaldibu (personala atlase, datu | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Organizeta personala parvaldiba (personala atlase,
uzkraSana, sistematizé€Sana, apmacibas, darba izpildes | 4.20.punkts datu uzkrasana, sistematiz€Sana, apmacibas, darba
noveértésana u.c.). izpildes novertésana u.c.)

5.3.2. | Uzsakts darbs parejai uz citadu/atskirigu darba vidi un darba | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Veicinata LNKC darba kultira, kura nozime ir
organizaciju, t.sk. ieviests Elastigais darbs** un vienlaikus | 4.20.punkts paveiktajam darbam un sasniegtajiem rezultatiem,
uzsakts darbs pie Nakotnes biroja®® ievie$anas (uzsakta aktivizgjot iek$€jo komunikaciju un sadarbibu
pareja no kabinetu sisteémas uz aktivitates balstitu biroju)

5.3.3. | Organizét LNKC saimniecisko un tehnisko parvaldibu | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Organizéta LNKC saimnieciska un tehniska darbiba
atbilstosSi normativajos aktos noteiktajam prasibam 4.20.punkts atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam prasibam

12 Elastiga darba organizacija valsts parvaldes iestadés” https://www.mk.gov.lv/Iv/elastigais-darbs
13 Miisdieniga darba vide valsts nakotnei https://www.vni.lv/kompetence/musdieniga-darba-vide . Nakotnes birojs: modernizéta, veseliga un drosa darba vide; inovativs, iesaistits un
uz rezultatu orientets darbinieks; profesionala, atbildiga un uz rezultatu orient€ta komanda;
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5.4. Informacijas tehnologiju parvaldiba (4.20. punkts)

5.4.1. | Organizét LNKC informacijas tehnologiju infrastruktiras | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Organizéta  LNKC  tehniskas  infrastruktaras
uzturéSanu un pilnveidi 4.20.punkts uzturéSana un pilnveide, t.sk. LNKC koplietojuma
dokumentu parcelSana uz SharePoint vidi wu.c.
pasakumi. Turpinats darbs, nomainot darba vietam
IKT aprikojumu, t.sk. portativos datorus, dokstacijas
5.4.2. | Nodrosinat KM uzsakto informacijas un komunikaciju | KM 17.07.2020. rik. | 30.06.2022. Turpinats informacijas un komunikaciju tehnologiju
tehnologiju (IKT) resursu parvaldibas un pakalpojumu | Nr.2.5-1-106 (IKT) resursu parvaldibas un pakalpojumu sniegSanas
sniegSanas konsolidacijas procesu saskana ar LNKC riciba konsolidacijas process, t.sk. LNKC interneta vietnes
eso$o informacijas un tehnologiju infrastruktaru parceltas uz LNB makonu pakalpojumu infrastruktiiru
u.c.
5.4.3. | Nodrosinat preciz&jumu/papildinajumu ievieSanu | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Turpinats darbs, pilnveidojot dokumentu parvaldibas
dokumentu parvaldibas sistéma “DocLogix” un “Fibu”, t.sk. | 4.20.punkts sistémas DocLogix un FIBU
konsultét darbiniekus par dokumentu parvaldibas sistemu
DocLogix, Fibu ievieSot jaunus risinajumus
5.4.4. | Nodrosinat macibu un metodisko materialu timeklvietnes | LNKC nolikuma | 31.12.2022. Interesentiem nodrosinata LNKC izdoto macibu un
izveidi un uzturésanu 4.20.punkts metodisko materialu pieejamiba

14 KM 17.07.2020. rikojums Nr. 2.5-1-106 “Par informacijas un komunikaciju tehnologiju parvaldibu kultiiras resora”
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